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CAPITOLUL 1 ROLUL $I RELATIILE MECANSIMULUI DE MONITORIZARE S|
EVALUARE (M&E)

1.1.Descrierea rolului si a legaturilor informationale ale sistemului de monitorizare
si evaluare de impact in cadrul mecanismului de orientare strategica

Mecanismul de orientare strategica are rolul de a ajusta aplicarea actiunilor/programelor si a
finantarii domeniilor de specializare inteligentad functie de gradul de indeplinire a obiectivelor
(masurat prin indicatori de realizare (output), de rezultat (outcome) si de impact) corelat cu
dinamica subdomeniilor/niselor de specializare inteligentad rezultate din procesul de descoperire
antreprenoriala.

Scopul procesului de monitorizare este de evaluare a progreselor facute prin implementarea
masurilor/proiectelor specifice domeniilor de specializare inteligenta, in vederea aplicarii
corectiilor necesare in situatia in care dinamica proiectelor nu conduce la atingerea obiectivelor
propuse.

Monitorizarea presupune activitati de colectare si de procesare de informatii cu privire la stadiul
realizarii obiectivelor (indicatori de realizare) si a rezultatelor obtinute (indicatori de rezultat)
urmare a actiunilor /masurilor /programelor /proiectelor de specializare inteligenta.

Constructia de indicatori, colectarea acestora si analiza gradului de indeplinire a obiectivelor
proiectelor/programelor se va realiza in baza unei metodologii de colectare date si analiza
aplicabila asupra unui catalog de indicatori. Atat indicatorii, cat si metodologiile au in vedere
domeniile de specializare inteligenta si instrumentele de finantare.

Rezultatul activitatii de monitorizare este raportul de monitorizare care se intocmeste anual si
se transmite catre sistemul de guvernanta de la nivel regional (pentru programele cu finantare si
management la nivel regional) sau national.

Actiuni: constructia listei de indicatori, elaborarea metodologiei de culegere si prelucrare date,
elaborarea catalogului indicatorilor pe domenii de specializare inteligente si instrumente de
finantare.

Monitorizarea este un proces prin care se poate urmari - pe baza unor indicatori - daca
programele se deruleazd conform programului de implementare stabilit si ating rezultatele
intermediare estimate initial. Asadar, monitorizarea este un proces care serveste scopului
managerial si anume de derulare a unui program in conditii de eficienta. In fapt ea reprezinta
acel proces care permite o analiza independenta a efectelor unei interventii, prin raportarea la
anumite obiective, criterii si tinte definite in perioada de programare.

Astfel, pentru monitorizare se utilizeaza indicatorii de realizare si de rezultat. In cadrul
procesului, urmarirea indicatorilor de rezultat permite judecati cu privire la directia si intensitatea
in care evolueaza acestia, efectudndu-se comparatii fatd de directia si intensitatea dorite.
Aceasta analiza ofera informatii cu privire la adecvarea si efectivitatea indicatorilor de rezultat
utilizati.

in ce priveste sfera de cuprindere a beneficiarilor este recomandatd urmérirea
rezultatelor si la beneficiarii de program, cat si la cei care nu sunt cuprinsi ih program.



Valorile indicatorilor de rezultat se pot obtine din statistica nationala, regionala, din date
administrative sau din anchete ad-hoc.

Evaluarea este un proces care pe langa monitorizare urmareste sa evalueze si daca
programul a produs rezultatele dorite. Evaluarea este definita de Comisia Europeana ca o
“‘analizd independentd a unei interventii, in functie de rezultatele, impactul si nevoile pe care
respectiva interventie intentioneazd s& le satisfacd”. Reprezentdnd estimarea cat mai
sistematica si obiectiva a unui proiect/program in derulare sau finalizat, in relatie cu rezultatele
obtinute si efectele produse, evaluarea are ca scop compararea corespondentei dintre
rezultatele proiectului/programului si obiectivele propuse, cu estimarea eficientei, eficacitatii,
impactului si eventual a durabilitatii (sustenabilitatii).

Evaluarea impactului proiectelor/programelor de specializare inteligenta este strans
legatd de monitorizare (care este o preconditie a acesteia) si se realizeaza in baza unei
metodologii specifice, utilizand indicatorii din catalogul de indicatori si unele din informatiile
colectate Tn procesul de monitorizare (completate cu alte informatii). Din acest motiv, cele doua
actiuni sunt strans legate si au sens in cadrul unui sistem coerent de monitorizare si de
evaluare de impact.

Rezultatul activitatii de evaluare de impact se intocmeste la mijlocul perioadei de
implementare si dupa finalizarea implementarii de catre institutii independente si se transmite
sistemului de guvernanta de la nivel national.

Actiuni: elaborarea listei indicatorilor de evaluare de impact, proiectarea metodologiei
de colectare date, proiectarea metodologiei de evaluare de impact.

Schimbarea in indicatorul de rezultat este datd de actiunea programului, dar si de alti
factori si de aceea diferenta intre situatia de dinaintea si de dupa aplicarea interventiei nu este
egala cu efectul interventiei. Schimbarea in indicatorul de rezultat este datd de contributia
aplicarii programului si de contributia altor factori. Prin evaluare se urmareste daca programul
functioneaza (a avut efect pozitiv sau negativ) si daca produce efecte neintentionate (cat de
mare este efectul pozitiv sau negativ). Prin evaluare se raspunde la intrebarea daca si cum
functioneaza un program.

Evaluarea este strans corelata cu procesul de monitorizare, intrucat datele obfinute
din procesul de monitorizare reprezinta o importanta sursa de informatie care poate fi folosita in
evaluare. Evaluarea examineaza insa mult mai multe aspecte decat cel privind gradul in care
progresele financiare si cantitative inregistrate la un anumit moment in implementarea
programului sunt in conformitate cu planificarea initiala.



Orientarea strategica se desfasoara in doua etape:

1. Tn cadrul procesului de aplicare a SNCDI 2014-2020, pentru ajustare de proces
2. La finalizarea ciclului strategic (2020), pentru ajustarea noilor programe/masuri/actiuni
din ciclul strategic viitor

Mod de functionare:

La nivelul 1 (intre module)

1. Actiuni de:

a.

monitorizare si de evaluare de impact cu privire la gradul de atingere/indeplinire
a obiectivelor propuse prin programe/masuri, pe domeniile de specializare
inteligente identificate in SNCDI si pe noile nise/subdomenii rezultate din
procesul de descoperire antreprenoriala.

Descoperire antreprenoriala la nivel regional pentru noi domenii de specializare
inteligenta

2. Fluxul informational intre cele doud module ale mecanismului (cel de monitorizare si
evaluare de impact si cel de descoperire antreprenoriald) va exista un flux informational
bidirectional:

a.

de la modulul de monitorizare si evaluare de impact catre cel de descoperire
antreprenoriala cu informatii privind stadiul indeplinirii obiectivelor, respectiv
indicatori de realizare (output), de rezultat (outcome) si de impact.

de la modulul de descoperire antreprenoriala catre cel de monitorizare si
evaluare de impact cu informatii privind foile de parcurs pentru noi nise de
specializare inteligenta

3. Institutii responsabile:

a.

d.

ANCSI cu rol de coordonare si finantare (prin programul sectorial) a unor
proiecte cu scop de evaluare

CNIA cu rol de coordonare a monitorizarii

Organismele de management programe pentru monitorizarea stadiului
indeplinirii obiectivelor, respectiv indicatori de realizare (output), de rezultat
(outcome)

Observatoare regionale cu rol in mecanismul de descoperire antreprenoriala

4. Instrumente:

a.

d.

Proiect SIPOCA pentru procesul de descoperire antreprenoriala si de evaluare
de impact

Organisme de implementare programe pentru monitorizare programe Si
proiecte

Planul sectorial al ANCSI pentru analize integrate privind atingerea obiectivelor
SNCDI, ajustarea surselor de finantare

Viitoare proiecte POCA

La nivelul 2 (intre module si sistemul de guvernanta

1. Actiuni de:



a.

b.

C.

Informare cu privire la gradul de atingere/indeplinire a obiectivelor propuse prin
programe/masuri, pe domeniile de specializare inteligente, precum si la impactul
programelor la jumatatea intervalului de implementare

Informare cu privire la pe noile nise/subdomenii rezultate din procesul de
descoperire antreprenoriala.

Informare cu privire la deciziile de actiune manageriala si politica rezultate din
rapoartele de monitorizare si de evaluare, precum si de descoperire
antreprenoriala

2. Fluxul informational va fi intre cele doua module si sistemul de guvernanta

a.

b.

C.

d.

De la modulul de descoperire antreprenoriala catre sistemul de guvernanta cu
privire la noile nise de specializare inteligenta rezultate din procesul de
descoperire antreprenoriala, precum si la dinamica domeniilor/subdomeniilor de
specializare inteligenta

De la modulul de monitorizare si evaluare catre sistemul de guvernanta cu privire
la gradul de atingere/indeplinire a obiectivelor propuse prin programe/masuri, pe
domeniile de specializare inteligente, precum si la impactul programelor la
jumatatea intervalului de implementare

De la sistemul de guvernanta catre modulul de descoperire antreprenoriala cu
deciziile de politica

De la sistemul de guvernanta catre modulul de monitorizare si evaluare cu
deciziile de politica

3. [Institutii responsabile:

a.
b.
c.

d.

ANCSI cu rol de coordonare

CNIA

Organismele de management programe pentru monitorizarea stadiului
indeplinirii obiectivelor, respectiv indicatori de realizare (output), de rezultat
(outcome)

Observatoare regionale cu rol in mecanismul de descoperire antreprenoriala

4. Instrumente

a.

Proiect SIPOCA pentru fundamentare decizie politicd privind noile nise de
descoperire antreprenoriala si de evaluare de impact

Organisme de implementare programe pentru rapoartele de monitorizare a
programelor

Planul sectorial al ANCSI pentru simulari pentru fundamentarea deciziei de
finantare programe in cadrul SNCDI

Viitoare proiecte POCA

Schematic, legaturile sistemului de monitorizare si evaluare de impact cu sistemul de
descoperire antreprenoriala in cadrul mecanismului de orientare strategica se prezinta astfel:
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1.2. SCHEMA DE FUNCTIONARE A SISTEMULUI DE MONITORIZARE Sl
EVALUARE
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Relatia componentei de M&E in cadrul mecanismului de orientare strategica a fost si ea
determinata in mai multe iteratii: una la nivel national si una regional.
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1.3.

Actiuni, termene si responsabili

Tipurile de actiuni, termene posibile, responsabili si denumire livrabile din cadrul componentei
de MONITORIZARE S| EVALUARE au fost proiectate si s-au perfectionat in 2 runde, rezultand:

MONITORIZAREA

1. Obiectiv: evaluarea gradului de atingere a obiectivelor/tintelor stabilite in vederea
intreprinderii de actiuni de corectie daca sunt identificate probleme/intarzieri

2. Procedura:

Nr. . . L . ;
ort Denumire actiune Termen Denumire livrabil | Responsabil
: . . : Baza de date cu ;
Actualizarea informatiilor din anoartele de Unitatea de
rapoartele de monitorizare a Trimestrial/ msnitorizare a management a
1 proiectelor pe domenii de anual roiectelor de programelor
specializare inteligenta si surse de 2 ccializare /observatorii
finantare . P : . regionali
’ inteligenta regional
. . Lista actualizata o
Actualizarea datelor pentru actorii o Observatorii
2 . . : anual actori ai micro- regionali
micro-ecosistemului ) . g9
ecosistemului
Scrutinarea dinamicii mediului Baza de date cu
o o informatji socio- Observatorii
3 economic regional si intensitatea Anual . . regionali
’ economice la nivel g
CDI .
regional
Raport de
Analize cu privire la monitorizarea monitorizare pe
dinamicii domeniilor de specializare domenii de
4 | T  Spe anual - ANCSI
inteligenta corelat cu dinamica specializare
economica la nivel regional inteligenta si surse
de finantare
Organizare focus-grup/ancheta cu
firme la nivel regional pentru
completare informatii calitative si anual/la 2 Observatorii
5 o L ’ ’ . Raport de cercetare | (agionali
cantitative privind derularea ani g
proiectelor pe domenii de
specializare inteligenta
Propunere de masuri de ajustare la _
. . . Propunere masuri CNIA
6 nivel regional/national pentru Anual .
: S de ajustare
atingerea obiectivelor SNCDI
Inforr.ngre actori m|cro-ec03|lste.mv ) . Observatorii
7 cu privire la rezultatele monitorizarii | anual Raport de informare regionali
programelor
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EVALUAREA

Obiectiv: Masurarea performantelor regionale si nationale in dezvoltarea domeniilor de
specializare inteligenta si a impactului programelor asupra economiei regionale/nationale cu

scopul de a ajusta/reajusta domeniile de specializare inteligenta

Procedura:
N Denumire actiune Termen Dgnum!re Responsabil
crt. ’ livrabil
Actualizarea informatiilor
L . PR Baza de
statistice disponibile la nivelul
d ului il f 5 ani di date
omeniului de specializare La fiecare 2 ani din statistics cu | Observatorii
1 inteligenta sau sursei de finantare | perioada de . . reaionali
. o X ) indicatori de | regtonall
in vederea calculului indicatorilor | implementare SNCDI .
- .. performanta
de performanta/impact la mijlocul : ’
e /impact
exercitiului
Organizare focus-grup/ancheta cu
firme la nivel regional/national
pentru completare informatii La fiecare 2 ani din Institui
) calitative si cantitative privind erioada de Raport de | independent
indicatorii de performanta si de :?n lementare SNCDI | CETCetare e contractate
impact derularea proiectelor pe P de ANCSI
domenii de specializare
inteligenta
Analiza concordantei dintre La fiecare 2 ani din Institui
3 nivelul indicatorilor atinsi si fintele | . "~ " Raport de | independent
stabilite, cu identificare factori En lementare SNCDI | cETCetare e contractate
favorizanti si restrictivi P de ANCSI
La 6 luni dupa Instituti
A Evaluarea impactului programelor | finalizarea perioadei | Raportde | independent
de specializare inteligenta de implementare evaluare e contractate
SNCDI de ANCSI
Propunere de masuri de
ajustare/reajustare domenii de La fiecare 2 ani din Propunere
5 specializare inteligents la nivel perioada de masuride | CNIA
regional/national a programelor implementare SNCDI | ajustare
SNCDI
Informare actori micro-ecosistem La fiecare 2 ani din )
cu privire la impactul programelor ) Raport de Observatorii
6 - C - perioada de . ionali
de specializare inteligenta din imolementare SNCDI informare regionall
SNCDI P
- La fiecare 2 ani din
Acordare statut de specializare .
7 u pecializ perioada de Raport CNIA

matura, emergenta sau potentiala

implementare SNCDI
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1.4 Detalierea actiunilor din cadrul mecanismului de monitorizare si evaluare a impactului
investitiei realizate conform SNCDI pe cele 4 domenii de specializare inteligenta si pe
domeniul prioritar sanatate

Scop: evaluarea progresului programelor din domeniile de specializare inteligenta in atingerea
obiectivelor propuse si in imbunatatirea competitivitatii nationale si regionale prin specializarea
inteligenta si cresterea gradului de inovare

Intrari:

- Lista de subdomenii de specializare inteligenta finantate pe surse de de finantare

- Retinerea logicii interventiilor finantate pe domenii/subdomenii si surse de finantare
- Lista de poiecte finantate pe domenii/subdomenii de specializare inteligenta

- Plan de realizare proiecte (cu precizare indicatori de rezultat si de performanta)

- Date statistice agregate si micro-date, alte tipuri de informatii (calitative, cantitative)
- Fise de progres rezultate din procesul de descoperire antreprenoriala

- Provocari rezolvate prin proiecte pe subdomenii/domenii si surse de finantare

Proces:

- Analiza corespondentiei dintre logica interventiei si provocarile propuse a se rezolva prin
proiectele finantate

- Mapare (regional) a gradului de acoperire prin proiecte pe domenii de specializare
inteligenta

- Listarea indicatorilor de monitorizare existenti in programe pe surse de finantare

- ldentificarea surselor de date pentru indicatorii de monitorizare existenti

- Listarea indicatorilor de monitorizare aditionali celor din program

- Metodologii de culegere a datelor pentru indicatorii de monitorizare aditionali

- Organizarea culegerii datelor, verificarea, curatarea si validarea datelor

- Metodologii de agregare si de analiza indicatori de monitorizare pe domenii de
specializare inteligenta

- Metodologii de evaluare de impact al investitiei pe domeniu de specializare inteligenta

- Intocmire rapoarte de monitorizare periodice

- Intocmire rapoarte de evaluare de impact intermediare

- Intocmire rapoarte de evaluare de impact finale

- Elaborarea de informari pentru guvernanta mecanismului de orientare strategica

- Rapoarte de monitorizare periodice

- Rapoarte de evaluare de impact intermediare

- Rapoarte de evaluare de impact finale

- Informari pentru guvernanta mecanismului de orientare strategica
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Institutii responsabile:

- Organismele de management al implementarii programelor specifice destinate sustinerii
dezvoltarii domeniilor de specializare inteligenta (la nivel de program)

- ANCSI

- CNIA
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CAPITOLUL 2 SISTEMUL DE MONITORIZARE
2.1 Structura sistemului de indicatori

Abordarea noastra a pornit de la inventarierea tuturor indicatorilor stabiliti prin SNCDI,
PNCDI-III, Planurile sectoriale ale ministerelor de ramura si programele operationale care au ca
actiuni sustinerea dezvoltarii domeniilor de specializare inteligenta (POC, POCU, POR) si
identificarea unor indicatori care sa poata masura in cat mai mare masura progresul pe domenii
de specializare inteligenta si pe surse de finantare.

Consideram ca abordarea noastra de tip bottom-up are avantajul ca permite un sistem
de indicatori specifici domeniului de specializare inteligenta, dar si comuni mai multor
instrumente de finantare, valorificand arhitectura programelor de finantare (care prevede deja
un set de indicatori).

In abordarea sa, echipa INCSMPS s-a concentrat pe valorificarea eforturilor de
constructie a unor sisteme de indicatori de monitorizare (cuprinzénd indicatori de realizare si
indicatori de rezultat) si evaluare (indicatori de impact) din diferitele programe de finantare,
astfel incat sa se poata realiza o monitorizare si evaluare pe trei paliere de interes — corelat cu
obiectivele ale SNCDI, cu domeniile de specializare inteligenta si cu programele de finantare.

SISTEMUL DE INDICATORI DE MONITORIZARE $I EVALUARE

indicatori de context

edescriu gradul de competitivitate a economiei regionale si dinamica descoperirii
antreprenoriale pe domeniile de specializare inteligenta

indicatori de realizare

emasoara stadiul implementarii strategiei si actiunilor asociate pe domenii de specializare
inteligentd +sanatate (domeniu prioritar) si pe surse de finantare

BN indicatori de rezultat

edescriu modificdrile aparute in mediul socio-economic urmare a implementarii strategiei
si a actiunilor asociate pe domeniile de specializare inteligenta

indicatori de impact

eevalueaza efectul net produs de implementarea strategiei si a actiunilor asociate pe
domeniile de specializare inteligenta + sdnatate si pe surse de finantare

14



Indicatorii sistemului de monitorizare si evaluare au fost structurati astfel:

I Pe obiective generale SNCDI:

OG1. Cresterea competitivitatii economiei romanesti prin inovare

OG2. Cresterea contributiei romanesti la progresul cunoasterii de frontiera
OG3. Cresterea rolului stiintei in societate

Il. Pe domenii de specializare inteligenta
D1.bioeconomie

D2. tehnologia informatiei $i a comunicatjilor, spatiu si securitate
D3. energie, mediu si schimbari climatice

D4. eco-nano-tehnologii si materiale avansate

D5. sanatate

. Pe surse de finantare
S1. Nationale (PNCDI - 3)
S2. FESI (POC, POCU, POR)

In cadrul fiecarei grupe se vor preciza urmatoarele categorii de indicatori:

a) De realizare (output)
b) De rezultat (outcome)
c) De impact

d) De context
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2.2. Sistematizarea si gruparea indicatorilor de domenii de specializare inteligenta

Deoarece indicatorii specifici procesului de monitorizare cuprind indicatori de realizare si
indicatori de rezultate, acestia fiind de regula precizati prin documentele/ghidurile specifice
programelor/instrumentelor de finantare listele cuprinzdndu-i pe acestia sunt mai putin
susceptibile modificarilor. Tn schimb, procesul de evaluare de impact este corelat cu tipul de
metoda utilizat, iar aceasta depinde semnificativ de structura de finantare, respectiv numarul de
proiecte finantate, de calendarul de lansare a competitiilor si de alti factori. Prin urmare, lista
indicatorilor de impact nu este una finala, putadnd suporta modificari pe masura ce se analizeaza
tipurile de metodologii care se pot aplica in vederea evaluarii impactului.

DOMENIUL BIOECONOMIE

LISTA INDICATORILOR DE REALIZARE

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie
Oferte educationale organizate in cadrul
institutiilor de invatamant superior acreditate
1 (corelate cu sectoarele economice/domeniile Micro POCU
cu specializare inteligenta aferente
SNC/SNCDI)
Persoane (cursanti/ studenti) care beneficiaza
2 de sprijin pentru tranzitia de I; scoala Ia__wata Micro POCU
activa (in sectoarele economice/domeniile cu
specializare inteligenta aferente SNC/SNCDI)
Persoane (studenti/ doctoranzi/ cercetatori
3 post-doctorat) care beneficiaza de sprijin prin Micro POCU
programe doctorat/ post-doctorat
4 Alte f(_)rme de DPI solicitate: desene, marci Macro PNCDI Il
(numar)
5 Artlcole stnn’gflc_;e publicate in reviste si volume Micro PNCDI Il
indexate (numar)
6 burse postdoctorale (numar); Micro PNCDI 111
7 doctoranzi (numar de absolventi); 2 Micro PNCDI 1l
8 Ent|t.a’;| de inovare si tranvsfer tehnolog!p Macro PNCDI Il
sustinute prin plan (numar, pe categorii)
Formarea/ dobandirea de competente (1.1) -
9 numar de participanti la cursuri de formare Micro PNDR
(Aria de interventie 1C, Masura 01)
Infrastructuri CDI de interes national, european
10 | sau reg|onaJ (vgloare_ flnantateAz dela _ 3 Micro PNCDI Il
buget/atrasa prin cofinantare in total investitie,
valori totale pe categorii
11 Proiecte care au realizat minim o aplicatie / un Micro POC

produs / serviciu TIC inovativ realizat
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Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt X reprezentare | finantare
Strategie
12 | Numar societati care primesc granturi 15 Micro POR
13 glll;?ar IMM, participante la programele din 10 Micro PNCDI Il
Numar cereri de brevete rezultate din proiect — .
14| bublicate in BOPI 11 Micro POC
15 | numar Ide cursuri fje instruire sau de Micro PNCDI 1]
perfectionare realizate.
16 Numar de f|_rme lansate (start-up, spin-off) Micro PNCDI 1]
sustinute prin plan
Numar de noi locuri de munca pentru
17 cercetatori cr_eate Ia_ mempru cIusteruIUJ ca Micro POC
urmare a proiectului - echivalent norma
intreaga
18 numar Eie posturi cgrcet?ton echivalent norma 8 Micro PNCDI Il
intreaga (ENI) sustinute;
19 _nun_war_;le pr(A)lecte_.lnternatlonaIe cu participanti Micro PNCDI Il
institutii romanesti;
20 Num_arl de pr0|ectejn programe finantate de Micro PNCDI Il]
Comisia Europeana (numar, pe programe)
numar de proiecte realizate Tn parteneriat
21 | international in domeniile de profil (numar, Micro PNCDI 11l
valori totale, pe domenii);
Numarul de cercetéatori care lucreaza in
29 departanlent(_alg cu fa(:‘,l|ltat,l |mbun_atat,|te (Iocurj 3 Micro POC
de munca noi si mentinute) — echivalent norma
intreaga,;
23 Perso_nal echivalent, total si cu studii Macro PS
superioare
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau
T Cyxan . < . PNCDI I,
24 | semnificativ imbunatatite realizate (numar, pe Micro POC
categorii)
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii hoi sau
AN oy o . : PNCDI I,
25 | semnificativ imbunatatite transferate in mediul Micro
. . . < POC, PS
economic / utilizatori (numar)
proiecte realizate in cadrul programelor/
experimentelor dezvoltate la marile
infrastructuri de cercetare din domeniul atomic,
26 | subatomic si al energiilor ultra-inalte la care Macro PNCDI 1l
participa Romania (de exemplu: ELI, CERN,
ITER, FAIR etc.) (numar, valori totale, pe
program/experiment);
27 Recunp_a$ter| |nterna;|onalqla_ nivel individual Micro PNCDI Il
(premii internationale, numar);
28 Valoarea totala a cheltuielilor private atrase 7 Micro POC

prin contractele cu intreprinderi
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LISTA INDICATORILOR DE REZULTAT

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt X reprezentare | finantare
Strategie
1 Cercetatori care au f|ne_1.lllzat programe post- Micro POCU
doctorale urmare a sprijinului primit
Cursanti/ studenti/ cercetatori etc., care Tsi
gasesc un loc de munca la incetarea calitatii de .
2 participant (in sectoarele economice/domeniile Micro POCU
cu specializare inteligenta aferente SNC/SNCDI)
Oferte educationale
validate/autorizate/implementate organizate in
3 cadru! institutiilor de Tnvatamant superior Micro POCU
acreditate (corelate cu sectoarele
economice/domeniile cu specializare inteligenta
aferente SNC/SNCDI)
4 Studenti care"_obt,m. tltlpl §t||nt|f|c de doctor 5 Micro POCU
urmare a sprijinului primit
5 Aplicatii brevete EPO (nr/ an) 11 Micro PNCDI 11l
6 Aplicatii brevete USTPO (nr/ an) 12 Micro PNCDI 11l
7 Aplicatii dezvoltate folosind tehnici de Big Data Macro POC
Articole (numai cele publicate in reviste cu
referenti de specialitate)
8 -Intara 4 Macro PS
- In strainatate
Brevete solicitate la nivel national si international . PNCDI Ill,
9 (numér) 11,12 Micro POC, PS
10 | Capital de risc (% din PIB) 6 Micro POC
Carti publicate
11 | -Intara Micro PS
- In strainatate
P — . 5
12 Cetatem care utilizeaza sistemele eguvernare % Macro POC
populatie
13 | Cifra de afaceri Micro POC
14 | Copublicatii (numar) Micro PNCDI I
15 | Co-publicatii stiintifice public-private (numar) 9 Micro POC
16 | Entitati de transfer tehnologic sprijinite Macro POR
institutii finantate care si-au crescut sau mentinut .
17 nivelul de certificare CDI (numar); Micro PNCDII
18 | Locuri de munca in cercetare finantate 3 Micro PNCDI 1l
Numar de contracte cu intreprinderi care au
19 | solicitat sprijin pentru introducerea de produse 15 Micro POC
noi pe piata
20 | Numar de licente acordate intreprinderilor® Macro POC
Numar de noi cercetatori care lucreaza in
21 | entitatea sprijinita (locuri de munca nou create) - Micro POC

echivalent norma intreaga
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Indicator tinta .
Nr . ; Nivel Program
Indicator corespondent .
crt X reprezentare | finantare
Strategie
22 | Numar de noi locuri de munca pentru cercetatori Micro POC
Numar de noi produse — bunuri sau servicii - si
23 | procese introduse pe piata de membrii Micro POC
clusterului
24 Puphcatn stiintifice rezultate din proiect (numar Micro POC
articole)
o5 rata de recuperare a contributiei nationale Macro PNCDI Il
obligatorii
rata de succes la programele de cercetare de .
26 frontiers UE (%); Micro PNCDI 1l
Rezultate (numeric) concretizate in studii, .
27 proiecte prototipuri (produse), tehnologii, etc. Micro PS
28 Venituri din contracte 'ob‘;lnute pe baza 16 Micro POC
rezultatelor proiectului
LISTA INDICATORILOR DE IMPACT
Nr . Indicator finta Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie
1 Angajati in domenii "knowledge-intensive" din Macro
total angajati de 15-64 de ani (%)
Brevete solicitate la nivel national si . PNCDI I,
2 international (numar) 11,12 Micro POC, PS
Copublicatii public-privat (nr./1 milion de . PNCDI I,
3 locuitori) 9 Micro POC
4 Cop_qbllca’;n §_t||n_§|f|ce internationale (numar la 5 Micro PNCDI Il
1 milion locuitori)
5 Firme inovative cu crestere rapida (%) 14 Macro
6 Numarul absolventilor de doctorat (ISCED 6) 5 Macro
la 1.000 locuitori cu varsta de 25-34 ani
Organizatii de cercetare din Roméania
7 prezente in clasamente internationale Macro PNCDI Il
(numar)
. o PNCDI I,
8 (Inl\l/m;n ol/r;?r\]/et:\é?;;e care colaboreaza 10 Macro POC, POR,
' PNDR
Intreprinderi inovatoare, din care IMM-uri PNCDI i,
9 (numar, % in total) 10 POC, POR,
' PNDR
Pondere produse "hi-tech" si "medium-tech”
10 | in balanta comertului exterior (%) (ind Macro
prelucratoare, nivel regional)
11 Ponderea mtreprmder_llor cu |_n0vat|g de _ 15 Micro POC
produs si/sau proces in total intreprinderi
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Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt : reprezentare | finantare
Strategie
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau
PPN oo . N . PNCDI IlI,

12 | semnificativ imbunatafite realizate (numar, pe Micro POC
categorii)

Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau PNCDI Ii]

13 | semnificativ imbunatatite transferate in Micro '

. X o ; y POC, PS
mediul economic / utilizatori (numar)
Publicatii stiintifice Tn topul 10% dintre cele

14 | mai citate publicatii din lume (% din totalul 4 Micro PNCDI 1lI
publicatiilor stiintifice la nivelul tarii)

Rata de supravietuire a microintrerpinderilor .

15 | \a 3 ani de la infiintare (%) Micro
Valoarea adaugata bruta generata din

16 sectorul TIC, % PIB Macro
Venituri din licente si brevete din strainatate

17 (% din PIB) 16 Macro

LISTA INDICATORILOR DE CONTEXT
Nr . Indicator tinta Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie

PNCDI I,

1 Productivitatea muncii Macro POC, POR,
POCU
PNCDI I,

2 Cheltuieli publice cu cercetarea-dezvoltarea 1 POC, POR,
PNDR, PS

3 Accesul IMM-urilor la surse de finantare Macro
(SME access to bank loans)

4 Cheltuieli de inovare ale intreprinderilor (%
mediu in total cheltuieli)

5 Cheltuielile de cercetare-dezvoltare ale 7 PNCDI Ill,
sectorului mediul de afaceri POC, POR
Investitii private combinate cu sprijinul public

6 ) : ) : 7 POR
pentru intreprinderi (granturi)

v Numar cercetatori in sectorul privat 8 PNCDI Ill,
(echivalent norma intreaga) POC

8 Numar cercetatori in sectorul public 3 PNCDI IIl,
(echivalent norma intreaga) POC

9 Numar intreprinderi, pe clase de marime si
activitate economica

10 | PIB regional pe locuitor Macro

11 | Pondere fonduri externe in total buget (%). PNCDI Il

12 ponderea finantarii externe in totalul Macro PNCDI Il

cheltuielilor de cercetare-dezvoltare;

20




Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt : reprezentare | finantare
Strategie
ponderea veniturilor din servicii CD furnizate
13 | in totalul necesar functionarii unei instalatji PNCDI 11l
(ultimii 4 ani, total);
14 | Populatia ocupata, pe activitati economice
15 | VAB din agricultura (% PIB) Macro PNDR
Valoarea fondurilor private investite anual de
16 | intreprinderi in PNCDI 1l / PNCDII
Valoarea fondurilor publice (buget de stat)
17| investite anual in PNCDI 11 1 PNCDII
DOMENIUL TIC, SPATIU SI SECURITATE
LISTA INDICATORILOR DE REALIZARE
Nr . Indicator {inta Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie
Oferte educationale organizate in cadrul
institutiilor de invatamant superior
1 acreditate (corelate cu sectoarele Micro POCU
economice/domeniile cu specializare
inteligenta aferente SNC/SNCDI)
Persoane (cursanti/ studenti) care
beneficiaza de sprijin pentru tranzitia de la
2 scoala la viata activa (in sectoarele Micro POCU
economice/domeniile cu specializare
inteligenta aferente SNC/SNCDI)
Persoane (studenti/ doctoranzi/ cercetatori
3 post-doctorat) care beneficiaza de sprijin Micro POCU
prin programe doctorat/ post-doctorat
4 Alte fgrme de DPI solicitate: desene, marci Micro PNCDI Il
(numar)
5 Articole _§t||n’;|f|ce publlcfate in reviste si Micro PNCDI II]
volume indexate (numar)
6 burse postdoctorale (numar); Micro PNCDI llI
7 doctoranzi (numar de absolventi); 2 Micro PNCDI IlI
8 Ent|t.a’;| de inovare si tranvsfer tehnologl_p Micro PNCDI Il
sustinute prin plan (numar, pe categorii)
Infrastructuri CDI de interes natjonal,
9 european sau FGQIOH?| (va_loare flnein;ata Micro PNCDI Ii]
de la buget/atrasa prin cofinantare in total
investitie, valori totale pe categorii
10 Investitii private com_blnat_e cu spru_lnul 7 Micro POR
public pentru intreprinderi (granturi)
Proiecte care au realizat minim o aplicatie / .
11 un produs / serviciu TIC inovativ realizat Micro POC
12 Numar societati care primesc granturi 15 Micro POR
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Nr
crt

Indicator

Indicator tinta
corespondent
Strategie

Nivel
reprezentare

Program
finantare

13

Numar IMM, participante la programele din
plan

10

Micro

PNCDI 1lI

14

Numar cereri de brevete rezultate din
proiect — publicate in BOPI

11

Micro

POC

15

numar de cursuri de instruire sau de
perfectionare realizate.

Micro

PNCDI IlI

16

Numar de firme lansate (start-up, spin-off)
sustinute prin plan

Micro

PNCDI 1lI

17

Numar de noi locuri de munca pentru
cercetatori create la membrii clusterului ca
urmare a proiectului - echivalent norma
intreaga

Micro

POC

18

numar de posturi cercetatori echivalent
norma intreaga (ENI) sustinute;

Micro

PNCDI 1lI

19

numar de proiecte internationale cu
participanti institutii romanesti;

Micro

PNCDI IlI

20

Numar de proiecte in programe finantate
de Comisia Europeana (numar, pe
programe)

Micro

PNCDI IlI

21

numar de proiecte realizate in parteneriat
international in domeniile de profil (numar,
valori totale, pe domenii);

Micro

PNCDI IlI

22

Numarul de cercetétori care lucreaza in
departamentele cu facilitati imbunatatite
(locuri de munca noi si mentinute) —
echivalent norma intreaga;

Micro

POC

23

Personal echivalent, total si cu studii
superioare

Micro

PS

24

Produse/Tehnologii/Metode/Servicii hoi sau
semnificativ imbunatatite realizate (numar,
pe categorii)

Micro

PNCDI Ill,
POC

25

Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau
semnificativ imbunatatite transferate in
mediul economic / utilizatori (humar)

Micro

PNCDI Ill,
POC, PS

26

proiecte realizate Tn cadrul programelor/
experimentelor dezvoltate la marile
infrastructuri de cercetare din domeniul
atomic, subatomic si al energiilor ultra-
inalte la care participa Romania (de
exemplu: ELI, CERN, ITER, FAIR etc.)
(numar, valori totale, pe
program/experiment);

Micro

PNCDI IlI

27

Recunoasteri internationale la nivel
individual (premii internationale, numar);

Micro

PNCDI IlI

28

Valoarea fondurilor private investite anual
de intreprinderi in PNCDI I

Micro

PNCDI IlI

29

Valoarea fondurilor publice (buget de stat)
investite anual in PNCDI lI

Micro

PNCDI IlI

30

Valoarea totala a cheltuielilor private atrase
prin contractele cu intreprinderi

Micro

POC
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Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie
. : PNCDI 1lI
Cheltuieli publice cu cercetarea- i
31 dezvoltarea 1 Macro Egc, POR,
Cheltuieli de inovare ale intreprinderilor (%
32 | mediu in total cheltuieli) Macro
LISTA INDICATORILOR DE REZULTAT
Nr . Indicator finta Nivel Program
Indicator corespondent .
crt X reprezentare | finantare
Strategie
1 Cercetatori care au ﬂna_l_l_lzat programe post- Micro POCU
doctorale urmare a sprijinului primit
Cursanti/ studenti/ cercetatori etc., care Tsi
gasesc un loc de munca la incetarea
2 calitatii de participant (in sectoarele Micro POCU
economice/domeniile cu specializare
inteligenta aferente SNC/SNCDI)
Oferte educationale
validate/autorizate/implementate organizate
3 in cad_rul institutiilor de invatamant superior Micro POCU
acreditate (corelate cu sectoarele
economice/domeniile cu specializare
inteligenta aferente SNC/SNCDI)
4 Studenti care___ob’;ln_ t|t|_uI _§t||nt,|f|c de doctor 5 Micro POCU
urmare a sprijinului primit
5 Aplicatii brevete EPO (nr/ an) 11 Macro PNCDI 1lI
6 Aplicatii brevete USTPO (nr/ an) 12 Macro PNCDI IlI
7 Aplicatii dezvoltate folosind tehnici de Big Micro POC
Data
Articole (numai cele publicate in reviste cu
8 referenti de specialitate) 4 Micro PS
- In tara
- In strainatate
Brevete solicitate la nivel national si . PNCDI I,
9 international (numar) 11,12 Micro POC, PS
10 Capital de risc (% din PIB) 6 Micro POCU
Carti publicate
11 - In tara Micro PS
- In strainatate
12 Cetateni care utlllzeazg sistemele Micro POCU
eguvernare % populatie
13 Cheltuielile de cercetare-dezvoltare ale 7 Macro PNCDI Ill,
sectorului mediul de afaceri POC, POR
14 Cifra de afaceri Micro POC
15 Copublicatii (numar) Micro PNCDI IlI
16 Co-publicatii stiintifice public-private 9 Micro POC

(numar)
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Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie

17 Entitati de transfer tehnologic sprijinite Micro POR
institutii finantate care si-au crescut sau .

18 mentinut nivelul de certificare CDI (numar); Micro PNCDIHI

19 Locuri de munca in cercetare finantate 3 Micro PNCDI Il
Numar de contracte cu intreprinderi care au

20 solicitat sprijin pentru introducerea de 15 Micro POC
produse noi pe piata

21 Numar de licente acordate intreprinderilor* Micro POC
Numar de noi cercetatori care lucreaza in

22 entitatea sprijinita (locuri de munca nou Micro POC
create) - echivalent norma intreaga
Numar de noi locuri de munca pentru .

23 cercetatori Micro POC
Numar de noi produse — bunuri sau servicii

24 - si procese introduse pe piata de membrii Micro POC
clusterului
ponderea finantarii externe in totalul .

25 cheltuielilor de cercetare-dezvoltare; Micro PNCDIHI
ponderea veniturilor din servicii CD

26 furnizate in totalul necesar functionarii unei Micro PNCDI 1l
instalatii (ultimii 4 ani, total);

27 Publicatii stiintifice rezultate din proiect Micro POC
(numar articole)

28 geg[ﬁgda‘?orr(ieicuperare a contributiei nationale Micro PNCDI 1]
rata de succes la programele de cercetare .

29 de frontiers UE (%): Micro PNCDI 1lI
Rezultate (numeric) concretizate in studii,

30 proiecte prototipuri (produse), tehnologii, Micro PS
etc.

31 Venituri din contracte obtinute pe baza 16 Micro POC

rezultatelor proiectului
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LISTA INDICATORILOR DE IMPACT

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare finantare
Strategie

1 Productivitatea muncii Macro PNCDI llI

2 Angaijati in domenii "knowledge-intensive" Macro
din total angajati de 15-64 de ani (%)

3 Brevete solicitate la nivel national si 11 12 PNCDI Ill,
international (numar) ’ POC
Copublicatii public-privat (nr./1 milion de PNCDI Ill,

4 | locuitori) 9 Macro POC

5 Copupl!ca’;n §t||p§|f|pe internationale (numar 5 Macro PNCDI Ii]
la 1 milion locuitori)

6 Firme inovative cu crestere rapida (%) 14 Macro

v Numar cercetatori in sectorul privat 8 Macro PNCDI I,
(echivalent norma intreaga) POC

8 Numar cercetatori in sectorul public 3 Macro PNCDI Iil,
(echivalent norma intreaga) POC

9 Numarul absolventjlor de doctorat (ISCED 2 Macro
6) la 1.000 locuitori cu varsta de 25-34 ani
Organizatii de cercetare din Roméania

10 prezente in clasamente internationale Micro PNCDI llI
(numar)

11 PIB regional pe locuitor Macro

12 IMM-uri inovatoare care colaboreaza 10 Macro PNCDI Iil,
(numar, % in total) POC, POR
Intreprinderi inovatoare, din care IMM-uri PNCDI I,

13 (numar, % in total) 10 Macro POC, POR
Pondere produse "hi-tech" si "medium-tech"

14 in balanta comertului exterior (%) (ind Macro
prelucratoare, nivel regional)

15 Ponderea mtreprmder_llor cu inovatie de _ 15 Macro POC
produs si/sau proces in total intreprinderi
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii hoi sau

16 semnificativ imbunatatite realizate (numar, Micro PNCDI IlI
pe categorii)

Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau PNCDI Il

17 semnificativ imbunataiite transferate in Micro '

. ; o ; » POC, PS
mediul economic / utilizatori (humar)
Publicatji stiintifice in topul 10% dintre cele

18 mai citate publicatii din lume (% din totalul 4 Macro PNCDI I
publicatiilor stiintifice la nivelul tarii)
Rata de supravietuire a

19 microintrerpinderilor la 3 ani de la infiintare Macro
(%)

Valoarea adaugata bruta generata din
20| sectorul TIC, % PIB Macro
21 Venituri din licente si brevete din strainatate 16 Macro

(% din PIB)
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LISTA INDICATORILOR DE CONTEXT

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
crt Indicator corespondent reprezentare finantare
Strategie P
PNCDI IlI,
1 Productivitatea muncii Macro POC, POR,
POCU
. . PNCDI IlI,
2 Cheltuieli publice cu cercetarea- Macro POC, POR,
dezvoltarea
PS
3 Accesul IMM-urilor la surse de finantare Macro
(SME access to bank loans)
4 Cheltuieli de inovare ale intreprinderilor (% Macro
mediu in total cheltuieli)
5 Cheltuielile de cercetare-dezvoltare ale Macro PNCDI Iil,
sectorului mediul de afaceri POC, POR
6 Inve_stltu prlva_te com_blnat_e cu spru_lnul Micro POR
public pentru intreprinderi (granturi)
v Numar cercetatori in sectorul privat Macro PNCDI I,
(echivalent norma intreaga) POC
8 Numar cercetatori in sectorul public Macro PNCDI IIl,
(echivalent norma intreaga) POC
Numar intreprinderi, pe clase de marime si
9 L . Macro
activitate economica
10 PIB regional pe locuitor Macro
11 Pondere fonduri externe in total buget (%). Micro PNCDI llI
ponderea finantarii externe in totalul .
12 cheltuielilor de cercetare-dezvoltare; Micro PNCDI
ponderea veniturilor din servicii CD
13 furnizate in totalul necesar functionarii unei Micro PNCDI IlI
instalatii (ultimii 4 ani, total);
14 Populatia ocupata, pe activitati economice Macro
Valoarea fondurilor private investite anual :
15 | de intreprinderi in PNCDI il Micro PNCDI I
16 Valoarea fondurilor publice (buget de stat) Micro PNCDI 1]

investite anual in PNCDI 11
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DOMENIUL ENERGIE, MEDIU, SCHIMBARI CLIMATICE

LISTA INDICATORILOR DE REALIZARE

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt X reprezentare finantare
Strategie

Oferte educationale organizate in cadrul
institutiilor de invatamant superior acreditate

1 (corelate cu sectoarele economice/domeniile Micro POCU
cu specializare inteligenta aferente
SNC/SNCDI)
Persoane (cursanti/ studenti) care beneficiaza

2 de sprijin pentru tranzitia de Ig scoala Ia__wat,a Micro POCU
activa (in sectoarele economice/domeniile cu
specializare inteligenta aferente SNC/SNCDI)
Persoane (studenti/ doctoranzi/ cercetatori

3 post-doctorat) care beneficiaza de sprijin prin Micro POCU
programe doctorat/ post-doctorat

4 Alte fgrme de DPI solicitate: desene, marci Micro PNCDI Il
(numar)

5 Artlcole §t||n’;|f|(3e publicate in reviste si volume Micro PNCDI Il
indexate (numar)

6 burse postdoctorale (numar); Micro PNCDI 1l

7 doctoranzi (numar de absolventi); 2 Micro PNCDI 1l

8 Ent|tla’;| de inovare si tranvsfer tehnologlfz Micro PNCDI Il
sustinute prin plan (numar, pe categorii)
Infrastructuri CDI de interes national, european

9 sau reg|onaJ (vgloarg flnan’;at'fl dela _ 3 Micro PNCDI Il
buget/atrasa prin cofinantare in total investitie,
valori totale pe categorii

10 Invest|t!| pnvqte comblnate cu sprijinul public 7 Micro POR
pentru intreprinderi (granturi)
Proiecte care au realizat minim o aplicatie / un .

11 produs / serviciu TIC inovativ realizat Micro POC

12 | Numar societati care primesc granturi 15 Micro POR

13 l;lll;rr:\ar IMM, participante la programele din 10 Micro PNCDI 1]
Numar cereri de brevete rezultate din proiect — .

14| bublicate in BOPI 11 Micro POC

15 numar Fie cursuri _de instruire sau de Micro PNCDI Il
perfectionare realizate.

16 Numar de fl_rme lansate (start-up, spin-off) Micro PNCDI Il
sustinute prin plan
Numar de noi locuri de munca pentru

17 cercetatori crgate Ia_ mempru cIusteruIL{| ca Micro POC
urmare a proiectului - echivalent norma
intreaga
numar de posturi cercetatori echivalent norma .

18 intreaga (ENI) sustinute; 8 Micro PNCDIII

19 numar de proiecte internationale cu participanti Micro PNCDI I

institutii romanesti;
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Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare finantare
Strategie
20 Numgrl de pr0|ectevm programe finantate de Micro PNCDI 1]
Comisia Europeana (numar, pe programe)
numar de proiecte realizate in parteneriat
21 | international in domeniile de profil (numar, Micro PNCDI 11l
valori totale, pe domenii);
Numarul de cercetatori care lucreaza in
29 departarrlentglg cu fagllltat,l |mbuqata¢|te (|OCUI’J 3 Micro POC
de munca noi si mentinute) — echivalent norma
intreaga;
23 Perso'nal echivalent, total si cu studii Micro PS
superioare
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau
e Cyxan . < . PNCDI I,
24 | semnificativ imbunatatite realizate (numar, pe Micro POC
categorii)
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau
PPN ooy o . : PNCDI Ill,
25 | semnificativ imbunatatite transferate in mediul Micro
. . . S POC, PS
economic / utilizatori (numar)
proiecte realizate in cadrul programelor/
experimentelor dezvoltate la marile
infrastructuri de cercetare din domeniul atomic,
26 | subatomic si al energiilor ultra-inalte la care Micro PNCDI 1l
participa Romania (de exemplu: ELI, CERN,
ITER, FAIR etc.) (numar, valori totale, pe
program/experiment);
27 Recqu_a$ter| |nterna§|onalqla. nivel individual Micro PNCDI Il
(premii internationale, numar);
Valoarea fondurilor private investite anual de .
28 | tntreprinderi in PNCDI I ! Micro PNCDI I
Valoarea fondurilor publice (buget de stat) .
29 | investite anual in PNCDI Il ! Micro PNCDI I
30 Valoarea totala a cheltuielilor private atrase 7 Micro POC

prin contractele cu intreprinderi
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LISTA INDICATORILOR DE REZULTAT

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt X reprezentare | finantare
Strategie
1 Cercetatori care au f|ne_1.lllzat programe post- Micro POCU
doctorale urmare a sprijinului primit
Cursanti/ studenti/ cercetatori etc., care Tsi gasesc
un loc de munca la incetarea calitatii de :
2 participant (in sectoarele economice/domeniile cu Micro POCU
specializare inteligenta aferente SNC/SNCDI)
Oferte educationale
validate/autorizate/implementate organizate in
3 cadru! institutiilor de invatamant superior Micro POCU
acreditate (corelate cu sectoarele
economice/domeniile cu specializare inteligenta
aferente SNC/SNCDI)
4 Studg_ljtJ care _ob_’gln titlul stiintific de doctor urmare 2 Micro POCU
a sprijinului primit
5 Aplicatii dezvoltate folosind tehnici de Big Data Micro POC
Articole (numai cele publicate in reviste cu
6 referenti de specialitate) 4 Micro PS
- In tara
- In strainatate
Brevete solicitate la nivel national si international : PNCDI Ill,
7| (numérn) 11,12 Micro POC, PS
8 Capital de risc (% din PIB) 6 Micro POC
Carti publicate
9 - In tara Micro PS
- In strainatate
- — . 5
10 Cetatem care utilizeaza sistemele eguvernare % Micro POC
populatie
11 | Cifra de afaceri Micro POC
12 | Copublicatii (numar) Micro PNCDI 1l
13 | Co-publicatii stiintifice public-private (hnumar) 9 Micro POC
14 | Entitati de transfer tehnologic sprijinite Micro POR
institutii finantate care si-au crescut sau mentinut .
15 nivelul de certificare CDI (numar); Micro PNCDI I
16 | Locuri de munca in cercetare finantate 3 Micro PNCDI 1l
Numar de contracte cu intreprinderi care au
17 | solicitat sprijin pentru introducerea de produse noi | 15 Micro POC
pe piata
18 | Numar de licente acordate intreprinderilor* Micro POC
Numar de noi cercetatori care lucreaza in
19 | entitatea sprijinita (locuri de munca nou create) - Micro POC
echivalent norma intreaga
20 | Numar de noi locuri de munca pentru cercetatori Micro POC
21 Numar de noi produse — bunuri sau servicii - si Micro POC

procese introduse pe piatd de membirii clusterului
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Indicator tinta .
Nr . ; Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie
29 ponderea finantarii externe in totalul cheltuielilor Micro PNCDI Il
de cercetare-dezvoltare;
ponderea veniturilor din servicii CD furnizate in
23 | totalul necesar functionarii unei instalatii (ultimii 4 Micro PNCDI 1l
ani, total);
24 Puphcatn stiintifice rezultate din proiect (numar Micro POC
articole)
o5 rata de recuperare a contributiei nationale Micro PNCDI Il
obligatorii
rata de succes la programele de cercetare de .
26 frontiers UE (%); Micro PNCDI 1l
Rezultate (numeric) concretizate in studii, proiecte ,
27 prototipuri (produse), tehnologii, etc. Micro PS
28 Ver_uturl dlln contracte obtinute pe baza rezultatelor 16 Micro POC
proiectului
LISTA INDICATORILOR DE IMPACT
Indicator tinta | .
Nr . ; nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie
Brevete solicitate la nivel national si . PNCDI I,
1 | international (numar) 11,12 Micro POC, PS
Organizatii de cercetare din Roméania
prezente in clasamente internationale Micro PNCDI 111
2 | (numar)
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi
sau semnificativ imbunatatite realizate Micro PNCDI Ill, POC
3 | (numar, pe categorii)
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi
PN " . PNCDI IlI,
sau semnificativ imbunatatite transferate Micro
N . . - . - POC, PS
4 | in mediul economic / utilizatori (numar)
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LISTA INDICATORILOR DE CONTEXT

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie

1 Investlt!| private comblnate cu sprijinul public 7 Micro POR
pentru intreprinderi (granturi)

2 Pondere fonduri externe in total buget (%). Micro PNCDI 11l

3 ponde're.a finantarii externe in totalul. Micro PNCDI Il
cheltuielilor de cercetare-dezvoltare;
ponderea veniturilor din servicii CD furnizate in

4 totalul necesar functionarii unei instalatii (ultimii Micro PNCDI 11l
4 ani, total);
Valoarea fondurilor private investite anual de ;

® | intreprinderi in PNCDI I ! Micro PNCDI I

6 Valoarea fondurilor publice (buget de stat) 1 Micro PNCDI Il

investite anual in PNCDI 11
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DOMENIUL ECO-NANO-TEHNOLOGII SI MATERIALE AVANSATE

LISTA INDICATORILOR DE REALIZARE

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt X reprezentare finantare
Strategie
Oferte educationale organizate in cadrul
1 institutiilor de invatamant superior acredltafe Macro POCU
(corelate cu sectoarele economice/domeniile cu
specializare inteligenta aferente SNC/SNCDI)
Persoane (cursanti/ studenti) care beneficiaza
) de sprijin pentru tranzitia de I_a scoala Iaﬂwat,a Micro PNCDI Il
activa (in sectoarele economice/domeniile cu
specializare inteligenta aferente SNC/SNCDI)
Persoane (studenti/ doctoranzi/ cercetatori post-
3 doctorat) care beneficiaza de sprijin prin Micro POCU
programe doctorat/ post-doctorat
PNCDI IlI,
4 Cheltuieli publice cu cercetarea-dezvoltarea 1 Micro POC, POR,
PS
5 Alte f<3rme de DPI solicitate: desene, marci Macro PNCDI Il
(numair)
6 Articole stiintifice publicate in reviste si volume Micro PNCDI IlI,
indexate (numar) POC
7 burse postdoctorale (numar); Micro PNCDI llI
ST - . —
8 Chel_tuLeh de inovare aI_e intreprinderilor (% Micro PNCDI Il
mediu in total cheltuieli)
9 doctoranzi (numar de absolventj); 2 Macro PNCDI llI
10 Entlt_ap de inovare si tranvsfer tehnolog[g Macro PNCDI Il
sustinute prin plan (humar, pe categorii)
Infrastructuri CDI de interes national, european
sau regional (valoare finantata de la :
11 buget/atrasa prin cofinantare in total investitie, Micro PNCDII
valori totale pe categorii
12 Invest|t_|| pnva_te co_mbmate cu sprijinul public 7 Micro POC, POR
pentru intreprinderi (granturi)
13 Proiecte care au realizat minim o aplicatie / un Micro PNCDI I,
produs / serviciu TIC inovativ realizat POC
14 Numar societati care primesc granturi 15 Micro POC, POR
15 Numar IMM, participante la programele din plan | 10 Micro g(N)(C::DI i,
Numar cereri de brevete rezultate din proiect — . PNCDI I,
16 | Sublicate in BOPI 1 Micro POC
17 numar _de cursuri Qe instruire sau de Micro PNCDI Il
perfectionare realizate.
18 Numar de flrme lansate (start-up, spin-off) Micro PNCDI Ii]
sustinute prin plan
Numar de noi locuri de munca pentru cercetatori
19 create la membrii clusterului ca urmare a Micro POC

proiectului - echivalent norma Tntreaga
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Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt : reprezentare finantare
Strategie
Numar de posturi cercetatori echivalent norma :
20 intreaga (ENI) sustinute; 8 Micro PNCDI
21 _Nur_nar__de prplect? internationale cu participanti Micro PNCDI II]
institutii romanesti;
29 Numgr. de pr0|ecteV|n programe finantate de Micro PNCDI 1]
Comisia Europeana (numar, pe programe)
Numar de proiecte realizate in parteneriat
23 international in domeniile de profil (numar, valori Micro PNCDI llI
totale, pe domenii);
Numarul de cercetatori care lucreaza in
24 departamentele cu facilitati imbunatatite (locuri 3 Micro PNCDI 111,
de munca noi si mentinute) — echivalent norma POC
intreaga,;
. . . : PNCDI Ill,
25 | Personal echivalent, total si cu studii superioare Macro POC, PS
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau
TN Cyxen . < . PNCDI I,
26 semnificativ imbunatatite realizate (numar, pe Micro POC
categorii)
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau
AN i . . : PNCDI IlI,
27 semnificativ imbunatatite transferate in mediul Micro
! . . N POC, PS
economic / utilizatori (numar)
proiecte realizate in cadrul programelor/
experimentelor dezvoltate la marile infrastructuri
de cercetare din domeniul atomic, subatomic si
28 al energiilor ultra-inalte la care participa Macro PNCDI llI
Romania (de exemplu: ELI, CERN, ITER, FAIR
etc.) (numar, valori totale, pe
program/experiment);
29 Recurpa$ter| mternaponalq Ia. nivel individual Micro PNCDI II]
(premii internationale, numar);
Valoarea fondurilor private investite anual de .
30 | intreprinderi in PNCDI ll| ! Micro PNCDIHI
Valoarea fondurilor publice (buget de stat) .
31 | investite anual in PNCDI Il ! Micro PNCDII
32 Valoarea totala a cheltuielilor private atrase prin 7 Micro POC

contractele cu intreprinderi
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LISTA INDICATORILOR DE REZULTAT

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
crt Indicator corespondent reprezentare | finantare
Strategie P
1 Cercetatori care au flna_ll_lzat programe post- Macro POCU
doctorale urmare a sprijinului primit
Cursanti/ studenti/ cercetatori etc., care isi gasesc
2 un loc de munca la incetarea calitatii de participant Macro PNCDI Ill,
(in sectoarele economice/domeniile cu specializare POCU
inteligenta aferente SNC/SNCDI)
Oferte educationale
validate/autorizate/implementate organizate in PNCDI 1]
3 cadrul institutiilor de Tnvatamant superior acreditate Macro POCU '
(corelate cu sectoarele economice/domeniile cu
specializare inteligenta aferente SNC/SNCDI)
4 Stu_c_i_en’;l care c_>bt|n titlul stiintific de doctor urmare a > Micro POCU
sprijinului primit
5 Aplicatii brevete EPO (nr/ an) 11 Macro E(N)gDI i,
6 Aplicatii brevete USTPO (nr/ an) 12 Macro PNCDI 11l
7 Aplicatii dezvoltate folosind tehnici de Big Data Macro Egng i,
Articole (numai cele publicate in reviste cu referenti
de specialitate) PNCDI Ill,
8 - In tara 4 Macro PS
- In strainatate
Brevete solicitate la nivel national si international . PNCDI I,
9 (numar) 11,12 Micro POC. PS
10 Capital de risc (% din PIB) 6 Micro POC
Carti publicate
11 - In tara Micro PNCDI I,
. PS
- In strainatate
- — - 5
12 Ceta’;en_l care utilizeaza sistemele eguvernare % Macro POC
populatie
13 Cheltuielile de cercetare-dezvoltare ale sectorului 7 Macro PNCDI Ill,
mediul de afaceri POC, POR
14 Cifra de afaceri Micro POC
15 Copublicatii (numar) Micro PNCDI llI
16 Co-publicatii stiintifice public-private (numar) 9 Micro POC
o . T PNCDI I,
17 Entitati de transfer tehnologic sprijinite Macro POC, POR
18 institutii finantate care si-au crescut sau mentinut Micro PNCDI I,
nivelul de certificare CDI (numar); POC
19 Locuri de munca in cercetare finantate 3 Micro PNCDI llI
Numar de contracte cu intreprinderi care au
20 solicitat sprijin pentru introducerea de produse noi 15 Micro PNCDI llI
pe piata
21 Numar de licente acordate intreprinderilor* Macro POC
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Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie
Numar de noi cercetatori care lucreaza in entitatea
22 sprijinita (locuri de munca nou create) - echivalent Micro POC
norma intreaga
23 Numar de noi locuri de munca pentru cercetatori Micro POC
24 Numar de noi produse — bunuri sau servicii - si Micro PNCDI Ill,
procese introduse pe piatd de membrii clusterului POC
o5 ponderea finantarii externe in totalul cheltuielilor de Macro PNCDI I,
cercetare-dezvoltare, POC
ponderea veniturilor din servicii CD furnizate in PNCDI 111
26 totalul necesar functionarii unei instalatji (ultimii 4 Micro '
; ) POC
ani, total);
27 Publicatii stiintifice rezultate din proiect (numar Micro PNCDI 111,
articole) POC
rata de recuperare a contributiei nationale
28 obligatorii Macro PNCDI IlI
rata de succes la programele de cercetare de .
29 frontiers UE (%); Micro PNCDI 1l
30 Rezultate (numeric) concretizate in studii, proiecte Micro
prototipuri (produse), tehnologii, etc.
31 Venituri din contracte obtinute pe baza rezultatelor 16 Micro POC

proiectului
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LISTA INDICATORILOR DE IMPACT

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare finantare
Strategie
PNCDI I,
1 Productivitatea muncii Macro POC, POR,
POCU
2 Angajati Tn domenii "knowledge-intensive" din Macro PNCDI
total angajati de 15-64 de ani (%) l,POC
Brevete solicitate la nivel national si : PNCDI
3 international (numar) 11,12 Micro l,POC, PS
Copublicatii public-privat (nr./1 milion de PNCDI
4| locuitori) 9 Macro IIl,POC
5 C(_)_pubhcatn_ §t|_|n’g|f|ce internationale (numar la 1 5 Macro PNCDI 1]
milion locuitori)
6 Firme inovative cu crestere rapida (%) 14 Macro
v Numar _cercetaton in sectorul privat (echivalent 8 Macro POC
norma intreaga)
8 Numar.cercetatorl in sectorul public (echivalent 3 Macro POC
norma intreaga)
9 Numarul absolventilor de doctorat (ISCED 6) la 2 Macro
1.000 locuitori cu varsta de 25-34 ani
10 Organizatii de cercetare din Romania prezente Macro PNCDI Ill,
in clasamente internationale (numar) POC
11 PIB regional pe locuitor Macro
12 IMM-uri inovatoare care colaboreaza (numar, 10 Macro PNCDI Ill,
% in total) POC, POR
Intreprinderi inovatoare, din care IMM-uri PNCDI IlI,
13 (numar, % in total) 10 Macro POC, POR
Pondere produse "hi-tech" si "medium-tech" in
14 balanta comertului exterior (%) (ind Macro
prelucratoare, nivel regional)
Ponderea intreprinderilor cu inovatie de produs PNCDI Ill,
15 si/sau proces in total intreprinderi 15 Macro POC
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau PNCDI Il
16 semnificativ imbunatatite realizate (numar, pe Micro POC '
categorii)
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau PNCDI Il
17 semnificativ imbunatatite transferate in mediul Micro '
! . . ) POC, PS
economic / utilizatori (numar)
Publicatji stiintifice Tn topul 10% dintre cele mai PNCDI Il
18 citate publicatii din lume (% din totalul 4 Macro '
o . N o POC
publicatiilor stiintifice la nivelul tarii)
19 Ra_ta de sAup__rawetmge a microintrerpinderilor la 3 Macro PNCDI Il
ani de la infiintare (%)
Valoarea adaugata bruta generata din sectorul
20 TIC. % PIB Macro
21 Venituri din licente si brevete din strainatate (% 16 Macro

din PIB)
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LISTA INDICATORILOR DE CONTEXT

Indicator tinta

Nr . nivel Program
crt Indicator corespondent reprezentare finantare
Strategie P
PNCDI Ill,
1 Productivitatea muncii Macro POC, POR,
POCU
PNCDI Ill,
2 Cheltuieli publice cu cercetarea-dezvoltarea 1 Macro POC, POR,
PS
Accesul IMM-urilor la surse de finantare (SME
3 Macro
access to bank loans)
T - . —
4 Chelltmhell de inovare aI_e intreprinderilor (% Macro PNCDI 1]
mediu in total cheltuieli)
5 Cheltuielile de cercetare-dezvoltare ale 7 Macro PNCDI Ill,
sectorului mediul de afaceri POC, POR
6 Invest|t_|| pnva_te co_mblnate cu sprijinul public 7 Micro POC, POR
pentru intreprinderi (granturi)
Numar cercetatori in sectorul privat (echivalent PNCDI Ill,
7 . 8 Macro
norma intreaga) POC
8 Numar cercetatori in sectorul public 3 Macro PNCDI Ill,
(echivalent norma intreaga) POC
9 Num_ar mtreprmdgn, pe clase de marime si Macro POC
activitate economica
10 PIB regional pe locuitor Macro
11 Pondere fonduri externe in total buget (%). PNCDI 1l
ponderea finantarii externe in totalul PNCDI Ill,
12 L Macro
cheltuielilor de cercetare-dezvoltare; POC
ponderea veniturilor din servicii CD furnizate
Iy SO - . . PNCDI I,
13 in totalul necesar functionarii unei instalatji Micro
S . ) POC
(ultimii 4 ani, total);
14 Populatia ocupata, pe activitati economice Macro
Valoarea fondurilor private investite anual de .
15 1intreprinderi in PNCDI Il / Micro PNCDI I
16 Valoarea fondurilor publice (buget de stat) 1 Micro PNCDI 1]

investite anual iIn PNCDI I
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DOMENIUL SANATATE

LISTA INDICATORILOR DE REALIZARE

Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt X reprezentare | finantare
Strategie
1 Alte fgrme de DPI solicitate: desene, marci PNCDI Il
(numar)
2 Artlcole §t||n1|f|9e publicate in reviste si volume Micro PNCDI Il
indexate (numar)
3 burse postdoctorale (numar); Micro PNCDI 11l
4 Cheltuieli de inovare ale intreprinderilor (% Macro
mediu Tn total cheltuieli)
. . PNCDI I,
5 Cheltuieli publice cu cercetarea-dezvoltarea 1 Macro POC, PS
6 doctoranzi (numar de absolventi); 2 Micro PNCDI 1l
v Ent|tla1_;| de inovare si tranvsfer tehnologlfz Micro PNCDI Il]
sustinute prin plan (numar, pe categorii)
Infrastructuri CDI de interes national, european
8 sau reg|onaJ (vgloarg flnan’;ataj dela _ y Micro PNCDI 1]
buget/atrasa prin cofinantare in total investitie,
valori totale pe categorii
9 Proiecte care au reallgat minim o apllcatle /un Micro POC
produs / serviciu TIC inovativ realizat
10 Numar IMM, participante la programele din plan | 10 Micro PNCDI Il
Numar cereri de brevete rezultate din proiect — ,
11| publicate in BOPI 11 Micro POC
12 numar Qe cursuri _de instruire sau de Micro PNCDI Il
perfectionare realizate.
13 Numar de f|_rme lansate (start-up, spin-off) Micro PNCDI Il
sustinute prin plan
Numar de noi locuri de munca pentru cercetatori
14 create la membrii clusterului ca urmare a Micro POC
proiectului - echivalent norma intreaga
numar de posturi cercetatori echivalent norma .
15 N < ; ) 8 Micro PNCDI 1l
intreaga (ENI) sustinute;
16 _numar_de pr9|ecte_.|nternat|onale cu participanti Micro PNCDI Il
institutii romanesti;
17 Num'ar. de pr0|ectev|n programe finantate de Micro PNCDI Il
Comisia Europeana (numar, pe programe)
numar de proiecte realizate in parteneriat
18 international in domeniile de profil (numar, valori Micro PNCDI 1l
totale, pe domenii);
Numarul de cercetatori care lucreaza in
19 departamentele cu facilitati imbunatatite (locuri 3 Micro POC

de munca noi si mentinute) — echivalent norma
intreaga;
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Indicator tinta :
Nr . ; Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare | finantare
Strategie
20 Personal echivalent, total si cu studii superioare Micro PS
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau PNCDI
21 semnificativ imbunatatite realizate (numar, pe Micro
- l,POC
categorii)
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau
PPN oo . . . PNCDI Ill,
22 semnificativ imbunatatite transferate in mediul Micro
: . . S POC, PS
economic / utilizatori (numar)
proiecte realizate in cadrul programelor/
experimentelor dezvoltate la marile infrastructuri
de cercetare din domeniul atomic, subatomic si
23 al energiilor ultra-inalte la care participa Micro PNCDI I
Romaénia (de exemplu: ELI, CERN, ITER, FAIR
etc.) (numar, valori totale, pe
program/experiment);
o4 Recunp_a$ter| mternaponalqla_ nivel individual Micro PNCDI Il
(premii internationale, numar);
Valoarea fondurilor private investite anual de .
25 | intreprinderi in PNCDI Ill ! Micro PNCDI I
Valoarea fondurilor publice (buget de stat) ,
26 | investite anual in PNCDI II 1 Micro PNCDII
27 Valoarea totalah a che_ltmellllor private atrase prin 7 Micro POC
contractele cu intreprinderi
LISTA INDICATORILOR DE REZULTAT
Nr . Indicator tinta Nivel Program
Indicator corespondent .
crt ; reprezentare finantare
Strategie
1 Aplicatii brevete EPO (nr/ an) 11 Macro PNCDI 1lI
2 Aplicatii brevete USTPO (nr/ an) 12 Macro PNCDI IlI
3 Aplicatii dezvoltate folosind tehnici de Big Micro POC
Data
Articole (numai cele publicate in reviste cu
4 referenti de specialitate) 4 Micro PS
- In tara
- In strainatate
Brevete solicitate la nivel national si . PNCDI I,
5 international (numar) 11,12 Micro POC, PS
6 Capital de risc (% din PIB) 6 Micro POC
Carti publicate
7 - In tara Micro PS
- In strainatate
8 Cetateni care ut|I|zeaz_a sistemele Micro POC
eguvernare % populatie
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Indicator tinta

Nr . Nivel Program
Indicator corespondent .
crt X reprezentare finantare
Strategie

9 Cheltuielile de cercetare-dezvoltare ale 7 Macro PNCDI 11,
sectorului mediul de afaceri POC, PS

10 Cifra de afaceri Micro POC

11 Copublicatii (numar) PNCDI llI

12 Co-publicatji stiintifice public-private (numar) | 9 POC
institutii finantate care si-au crescut sau .

13 mentinut nivelul de certificare CDI (numar); Micro PNCDIHI

14 Locuri de munca in cercetare finantate 3 Micro PNCDI I
Numar de contracte cu intreprinderi care au

15 solicitat sprijin pentru introducerea de 15 Micro POC
produse noi pe piata

16 Numar de licente acordate intreprinderilor* Micro POC
Numar de noi cercetatori care lucreaza in

17 entitatea sprijinita (locuri de munca nou Micro POC
create) - echivalent norma intreaga

18 Numa[de_n0| locuri de munca pentru Micro POC
cercetatori
Numar de noi produse — bunuri sau servicii -

19 si procese introduse pe piata de memobrii Micro POC
clusterului
ponderea finantarii externe in totalul

20 cheltuielilor de cercetare-dezvoltare; PNCDI
ponderea veniturilor din servicii CD furnizate

21 n totalul necesar functionarii unei instalatii PNCDI llI
(ultimii 4 ani, total);

29 Publlcza’gn §t||nt|f|ce rezultate din proiect Micro POC
(numar articole)

23 rata de recuperare a contributiei nationale Micro PNCDI Il
obligatorii
rata de succes la programele de cercetare de .

24 frontiera UE (%): Micro PNCDI Il
Rezultate (numeric) concretizate in studii, :

25 proiecte prototipuri (produse), tehnologii, etc. Micro PS

26 Venituri din contracte obtinute pe baza 16 Micro POC

rezultatelor proiectului
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LISTA INDICATORILOR DE IMPACT

Indicator tinta

Nr Indicator corespondent | Nivel reprezentare Erogram
crt ; finantare
Strategie
Angajati in domenii "knowledge-
1 intensive" din total angajati de 15-64 de Macro
ani (%)
Brevete solicitate la nivel national si . PNCDI Ill,
2 international (numar) 11,12 Micro POC, PS
Copublicatii public-privat (nr./1 milion de PNCDI Ill,
3 locuitori) 9 Macro POC
4 Copu?llca’;n §t!|n§|f|ce mfterrja’;lonale 5 Macro PNCDI Il
(numar la 1 milion locuitori)
5 Firme inovative cu crestere rapida (%) 14 Macro
6 Numar cercetatori in sectorul privat 8 Macro PNCDI Ill,
(echivalent norma intreaga) POC
v Numar cercetatori in sectorul public 3 Macro PNCDI I,
(echivalent norma intreaga) POC
Numarul absolventilor de doctorat
8 (ISCED 6) la 1.000 locuitori cu varsta de | 2 Macro
25-34 ani
Organizatii de cercetare din Romania
9 prezente in clasamente internationale Micro PNCDI 11l
(numar)
10 PIB regional pe locuitor Macro
11 IMM-uri inovatoare care colaboreaza 10 Macro PNCDI Ill,
(numar, % in total) POC
Intreprinderi inovatoare, din care IMM-uri PNCDI IlI,
12 (numar, % in total) 10 Macro POC
Pondere produse "hi-tech" si "medium-
13 tech" in balanta comertului exterior (%) Macro
(ind prelucratoare, nivel regional)
14 Pondereg mtreprmder_llor cu inovatie de 115 Macro POC
produs si/sau proces in total intreprinderi
- . PNCDI I,
15 Productivitatea muncii Macro POC
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi PNCDI Il
16 sau semnificativ imbunatatite realizate Micro POC '
(numar, pe categorii)
Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi PNCDI Il
17 sau semnificativ imbunatatite transferate Micro ’
N . . - . " POC, PS
in mediul economic / utilizatori (numar)
Publicatii stiintifice Tn topul 10% dintre
18 cele mai C|tlate.publ|c_:_at|.| _dln Ium-e (% din 4 Macro PNCDI Il
totalul publicatiilor stiintifice la nivelul
tarii)
Valoarea adaugata bruta generata din
19 sectorul TIC, % PIB Macro
21 Venituri din licente si brevete din 16 Macro

strainatate (% din PIB)
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LISTA INDICATORILOR DE CONTEXT

Indicator tinta

Nr Indicator corespondent Nivel Program
crt Strategie (Tabel reprezentare | finantare
pag. 32 Strategie)
1 Accesul IMM-urilor la surse de finantare Macro
(SME access to bank loans)
2 Cheltuieli de inovare ale intreprinderilor (% Macro
mediu n total cheltuieli)
. : PNCDI I,
3 Cheltuieli publice cu cercetarea-dezvoltarea | 1 Macro POC, PS
4 Cheltuielile de cercetare-dezvoltare ale 7 Macro PNCDI
sectorului mediul de afaceri [,POC
5 Numar cercetatori in sectorul privat 8 Macro PNCDI
(echivalent norma intreaga) l,POC
6 Numar cercetatori in sectorul public 3 Macro PNCDI
(echivalent norma intreaga) l,POC
v Numar intreprinderi, pe clase de marime si
L . Macro
activitate economica
8 PIB regional pe locuitor Macro
9 Pondere fonduri externe in total buget (%). Micro PNCDI 1l
ponderea finantarii externe in totalul .
10 cheltuielilor de cercetare-dezvoltare; Micro PNCDI I
ponderea veniturilor din servicii CD
11 furnizate in totalul necesar functionarii unei Micro PNCDI 11l
instalatii (ultimii 4 ani, total);
12 Populatia ocupata, pe activitati economice Macro
13 Productivitatea muncii Macro PNCDI I,
POC
Valoarea fondurilor private investite anual .
14| de intreprinderi in PNCDI 11 / Micro PNCDI I
15 Valoarea fondurilor publice (buget de stat) 1 Micro PNCDI Il

investite anual in PNCDI 11
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CAPITOLUL 3 - MECANISMUL DE EVALUARE DE IMPACT

Procesul de evaluare este unul secvential, realizat la anumite momente, de regula daca este
vorba de evaluare ex-post la jumatatea implementarii programului si dupa finalizarea
implementarii acestuia.

Evaluarea isi propune sa distinga daca un program functioneaza sau nu si cat de mare este
efectul (pozitiv sau negativ), ce factori influenteazd functionarea, efectele intentionate si
neintentionate ale aplicarii programului. Tipurile de intrebari la care incearca sa raspunda un
proces de evaluare sunt de ce si cum functioneaza un program (la aceste intrebari se va
raspunde cu metode de evaluare bazate pe teorie), care sunt legaturile de cauzalitate care au
determinat functionarea si daca absenta finantarii ar fi produs aceleasi efecte (abordare de tip
contrafactual).*

3.1 Criterii de evaluare

Pentru ca activitatea de evaluare sa raspunda scopurilor urmarite de acest proces complex, la
nivelul Uniunii Europene s-au conturat 5 criterii folosite in cadrul oricarui exercitiu de evaluare -
criteriile “DAC”.( 3 Criteriile au fost descrise pentru prima data intr-un document al Comitetului
de Sprijin pentru Dezvoltare
OECD (OECD Development Aid Committee) din 1991, document intitulat “Principiile DAC pentru
Evaluarea
Asistentei in Dezvoltare (DAC Principles for the Evaluation of Development Assistance”).
Acestea sunt:

1) Relevanta

2) Eficienta

3) Eficacitatea

4) Impactul

5) Sustenabilitatea

1) Relevanta unui proiect reprezintd masura in care obiectivele stabilite si planul de
implementare propus adreseaza corect problemele identificate. Modificarile intervenite
pe parcurs privind problemele identificate initial sau anumite circumstante in care are loc
implementarea proiectului (fizice, economice, institutionale sau politice) pot face proiectul
irelevant pentru problemele/nevoile pe care a fost menit sa le rezolve. De aceea,
verificarea relevantei este prima care trebuie realizata in procesul de evaluare.

2) Ciriteriul de eficienta se refera la cat de economicos au fost folosite resursele disponibile
pentru a transforma activitatile propuse in rezultatele intenfionate. Acest criteriu
vizeaza aspecte legate de rentabilitate si anume daca s-ar fi putut fi obtinute rezultate
mai bune prin alte modalitati utilizdnd aceleasi resurse sau daca s-ar fi putut atinge
rezultatele propuse mai ieftin (utilizand resurse mai putine).

3) Criteriul de eficacitate incearca sa identifice daca proiectul si-a atins obiectivele stabilite
in faza de programare. intrebarea cheie este ce beneficiu a adus proiectul in practica,
prin raportarea la masura in care subiecitii vizati au beneficiat in mod real de pe urma
produselor sau serviciilor pe care proiectul le-a facut disponibile.

! Guidance Document on Monitoring and Evaluation — Concepts and Recommendations, CE
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4)

5)

Termenul impact se refera la efectul de ansamblu al beneficiilor aduse de un anumit
proiect, asupra unui numar mai mare de persoane decéat principalii beneficiari dintr-un
anumit sector, o anumita regiune sau chiar din intreaga tara.

Criteriul de sustenabilitate aratd daca exista probabilitatea ca rezultatele pozitive ale
proiectului sa continue si dupa terminarea perioadei de finantare externa si totodata,
daca impactul pe termen lung al programului asupra procesului mai amplu de dezvoltare
poate fi mentinut la nivel de sector, regiune sau fara.

3.2 Principii ale evaluarii

in efectuarea unui exercitiu de evaluare, exista 4 principii ale evaluarii care sunt necesare
pentru a inspira incredere in procesul de evaluare si pentru a asigura credibilitatea
evaluarii5. Aceste principii sunt:

1)
2)
3)
4)

1)

2)

3)

4)

Impartialitate si independenta
Credibilitate

Participarea factorilor interesati
Utilitate

Impartialitatea inseamna ca trebuie sa existe o separare completa intre functia de
evaluare si functiile de programare si implementare. In forma cea mai simpl&, persoanele
si unitatile responsabile de elaborarea si/sau implementarea programelor nu trebuie sa
fie cele care evalueaza

Credibilitatea - In desfasurarea evaluérii trebuie folositi experti competenti si
Independenti

Participarea factorilor interesati - Implicarea factorilor interesati in evaluare este
cruciala pentru a garanta faptul ca diferite perspective sunt luate in considerare si
reflectate in rezultatele evaluarii. Determinarea factorilor interesati relevanti reprezinta un
pas crucial in desfagurarea evaluarii. Obtinerea acordului din partea celor cu un interes
indreptatit in evaluarea programului — fie din partea beneficiarilor, fie a managerilor de
program, membrilor grupului {inta etc. — este un pas esential pentru conferirea
sentimentului de “posesiune” asupra rezultatelor.

Utilitate - Concluziile si recomandarile unui raport de evaluare trebuie sa fie utile si
fezabile. Credibilitatea unei evaluari poate fi afectata daca recomandarile par sa fie
motivate politic sau ideologic sau daca nu reies direct din corpul principal al raportului.

Evaluarea este o practica stabilita Tn multe tari ale Uniunii Europene. Tari ca Olanda, Marea
Britanie si tarile scandinave au istorii de evaluare care se intind pe decenii. Imboldul pentru
evaluare a venit de la institutiile europene, in particular in legatura cu cel 3 runde precedente ale
Fondurilor Structurale (1989-93, 1994-99 si 2000-2006).
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3.3 Etape de evaluare

Realizarea unei evaluari este mai complexa decat observarea din afara si redactarea unei
analize independente a programului in discutie. Unul dintre cele mai complexe aspecte cu care
se confrunta evaluatorii profesionisti se refera la stabilirea felului in care Tsi vor derula activitatea
si la modalitatea in care vor identifica si formula concluziile si recomandarile evaluarii.

O prima etapa consta in efectuarea unei analize de context.

O a doua etapa consta in selectarea celor mai potrivite metodologii. Metodologia aleasa
pentru evaluarea programului este de o importanta vitala in asigurarea transparentei acestui
exercitiu. Natura acestei activitati (care implica o analiza evaluativa sau un rationament asupra
beneficiilor unei interventii) poate avea rezultatul ca managerii publici s& caute motive de
justificare, fiind mai putin entuziasti in legatura cu activitatea de evaluare. Prin urmare, este de o
importanta vitala ca evaluatorii sa poata demonstra ca au adoptat o abordare metodologica
amanuntita si credibila in realizarea evaluarii.

Metodologiile standard de evaluare includ:

- sondaje pentru beneficiari si managerii de program

- studii de caz

- consultarea factorilor interesati

- abordari mai tehnice, precum — analiza cost beneficiu, analiza
econometrica, modelarea macro-economica si analiza regresiva

Un bun evaluator va studia programul sau proiectul care urmeaza a fi evaluat si va propune o
metodologie de evaluare fezabila, luand in considerare o serie de factori, precum:

* Sursele de informatie disponibile;

* Costul colectarii de informatii suplimentare celor disponibile in cadrul

sistemului de monitorizare;

* Perioada de timp alocata pentru evaluare.

O a treia etapa o constituie identificarea factorilor cheie care contribuie determinant la
atingerea rezultatului.

in fine, a patra etapa consta in interperetarea rezultatelor evaluarii, tinand cont de analiza de
context, de metodologia utilizata si limitele ei, corelat cu factorii determinanti.
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3.4 Cadru metodologic pentru analiza de context

Obiectiv

Analiza de context este necesara nu numai pentru a descrie cadrul in care se deruleaza
actiunile promovate prin diferitele instrumente de finantare pentru cele 4 domenii de specializare
inteligenta + 1 domeniu de interes national, dar si pentru a da sens si continut informational
rapoartelor de evaluare de impact. Asadar obiectivul principal este cel de a descrie cadrul
general de actiune al programelor/masurilor/actiunilor in vederea atingerii obiectivelor generale
ale SNCDI.

intrebarile de cercetare vor viza trasarea tendintei de evolutie a cadrului de dezvoltare
general, dar si specific domeniilor de specializare inteligenta, identificarea factorilor cu rol de
influentare, precum si nivelul relativ faté de alte téri ale UE. Analiza va fi detaliata la nivelul celor
trei obiective generale ale SNCDI, si anume:

OG1. Cresterea competitivitatii economiei romanesti prin inovare.
OG2. Cresterea contributiei romanesti la progresul cunoasterii de frontiera.

OG3. Cresterea rolului stiintei in societate
Indicatori si surse de date

Lista indicatorilor cuprinde atat indicatori de nivel national, cat si de nivel regional. Deoarece
modul de culegere a datelor privind acesti indicatori este importanta, am indicat si sursa.

Indicator Sursa date
PIB regional pe locuitor INS
Numar iptreprinderi, pe clase de marime si activitate INS
economica
Populatia ocupata, pe activitati economice INS
PN3, AM POC, AM
Cheltuieli publice cu cercetarea-dezvoltarea POR, AM POCU, PS,
INS
Cheltuielile de cercetare-dezvoltare ale mediului de PN3, AM POC, AM
afaceri POR, INS

Cheltuieli de inovare ale intreprinderilor (% mediu in

total cheltuieli) INS
!nvestljtll private com!olnate cu sprijinul public pentru AMPOR
intreprinderi (granturi)

Valoarea fondurilor private investite anual de PN3
intreprinderi in PNCDI Il

Valoarea fondurilor publice (buget de stat) investite PN3
anual in PNCDI IlI

ponderea finantarii externe in totalul cheltuielilor de PN3
cercetare-dezvoltare;

ponderea veniturilor din servicii CD furnizate in totalul PN3

necesar functionarii unei instalatii (ultimii 4 ani, total);

Ancheta intreprinderi,

Productivitatea muncii Min.Finante, INS
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Indicator Sursa date

Numar cercetatori in sectorul privat (echivalent norma PN3.AM POC, INS

intreaga)

_Numar cercetatori in sectorul public (echivalent norma PN3,AM POC, INS
intreaga)

Accesul IMM-urilor la surse de finantare (SME access to | Industrial Performance
bank loans) Scoreboard

Cheltuieli de inovare ale intreprinderilor (% mediu in

total cheltuieli) INS

Scurta descriere

Analiza de context are ca rol o corecta pozitionare a rezultatelor evaluarii de impact in realitatea
evolutiei domeniilor de specializare inteligenta. De aceea, utilitatea analizei de context nu se
discuta.

Etapele urmarite in cadrul analizei de context sunt:

1.

Analiza relatiei intre nivelul de finantare al obiectivului si rezultatele avute in vedere initial
(cu surprinderea modificarilor de rezultat sau de nivel de finantare)

Analiza dinamicii indicatorilor

Identificarea factorilor de influentd (cu privire speciald asupra guvernantei) si analiza
corelatiei dintre acestia si nivelul si evolutia indicatorilor

Studii comparative cu dinamici si factori de influenta din alte tari membre UE.
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3.5 Cadru metodologic de evaluare de impact a sncdi 2014-2020 la nivel macroeconomic

Metodologia de evaluare de impact la nivel macroeconomic va pleca de la obiectivele
strategiei:

OG1. Cresterea competitivitatii economiei romanesti prin inovare. Obiectivul vizeaza sustinerea
performantei operatorilor economici pe lanfurile globale de valoare. Strategia sustine tranzitia de
la competitivitatea bazata pe costuri la cea bazata pe inovare. Aceasta presupune dezvoltarea
capacitatii firmelor de a absorbi tehnologie de ultima generatie, de a adapta aceste tehnologii la
nevoile pietelor deservite, si de a dezvolta, la randul lor, tehnologii sau servicii care sa le permita
progresul pe lanturile de valoare.

OG2. Cresterea contributiei romanesti la progresul cunoasterii de frontiera. Strategia sustine
cresterea vizibilitatii internationale a cercetéarii si dezvoltarii experimentale din Romania.
Activitatile CD la frontiera cunoasterii presupun formarea unei mase critice de cercetatori in
domeniile cele mai promitatoare, mentinerea avansului in domeniile de nisa, unde cercetarea
romaneasca are deja avantaj comparativ - consacrat sau emergent -, standarde internationale
de evaluare pentru proiectele de cercetare, si initiative stiinfifice de anvergura, precum cele
dezvoltate in jurul marilor infrastructuri.

OG3. Cresterea rolului stiintei in societate. S$tiinta si tehnologia devin relevante pentru societate
atunci cand efectele lor se resimt in viata cotidian& a cetateanului. in acest scop, cercetarea si
inovarea raspund nevoilor concrete ale mediului economic si ale sectorului public, in special
celor de crestere a calitatii serviciilor oferite (precum sanatatea sau securitatea cetatenilor), si
ofera perspective de angajare atragatoare in sectorul privat unui numar cat mai mare de
persoane. Strategia urmareste atat rezolvarea problemelor societale prin solutii inovatoare, cat
si furnizarea de expertiza in elaborarea politicilor publice.

Obiectivul evaluarii de impact la nivel macro: Sa stabilim daca si in ce masura aplicarea
SNCDI a contribuit la:

1. Cresterea competitivitati economiei romanesti prin inovare (indicatori de impact:
productivitatea muncii, pondere intreprinderi inovatoare in total intreprinderi, pondere
intreprinderi cu inovatie de produs, proces in total intreprinderi, co-publicatii public—privat, etc.)

2. Progresul cunoasterii de frontiera (indicatori de impact: publicatii stiintifice in topul 10%
dintre cele mai citate publicatii din lume, co-publicatii stiintifice internationale)

3. Cresterea rolului stiintei in societate (indicatori de impact: numar cercetatori in sectorul
public/ privat, angajati In domenii "knowledge-intensive" din total angajati de 15-64 de ani,
pondere produse "hi-tech” si "medium-tech" in balanta comer{ului exterior, etc.)

Ca si principiu, ne propunem o abordare de jos in sus:

Pas 1. La nivel de program (instrument de finantare), identificdm indicatorii de rezultat (din
raportarile programelor). Detaliem la nivel de regiune, perioada 2014(15) — 2018(17).
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Pas 2. Pentru fiecare program, pe baza indicatorilor de rezultat, construim un indice sintetic al
performantelor programului, pentru a putea analiza comparativ performanta diferitelor
instrumente de finantare. Am avut in vedere faptul ca programele au indicatori de rezultat diferiti,
iar indicatorii de rezultat se influenteaza reciproc. Indicele sintetic se calculeaza la nivel de
instrument de finantare si regiune, perioada 2014(15) — 2018(17) si in functie de obiectivul
strategiei.

Pas 3. Agregam rezultatele la nivel de PNCDI si POC, pe regiune, perioada 2014(15) —
2018(17), tinand cont de balanta input (cheltuieli) — output (rezultate obtinute).

Pas 4. Se vor estima modele econometrice bazate pe date de tip panel (regiune, perioada
2014(15) — 2018(17)) prin care vom explica indicatorii de impact in functie de indicii de
performanta ai surselor de finantare (PNCDI si POC), alaturi de o serie de variabile de control
menite sa contureze cat mai bine alte posibile si probabile influentele.

In continuare sunt detaliate tipurile si palierele de analiz& propuse.

Analiza de evaluare de impact la nivel macroeconomic va fi structurata pe doua paliere:

Palierul 1: In cadrul nivelului 1, analiza se va realiza la nivel de instrument de finantare
(program) si va urmari cuantificarea performantei principalelor programe in cadrul surselor de
finantare(POC si PNCDI IlI) prin construirea de indici?> compoziti(sintetici) pe baza indicatorilor
instrumentului de finantare.

Astfel, la nivelul fiecarei regiuni de dezvoltare pentru fiecare dintre instrumentele de finantare si
pentru perioada de timp 2014-2017 se va determina un indice compozit de perfomanta a
instrumentului de finantare.Pentru aceasta se va avea in vedere utilizarea analizei MPCA in
cadrul analizei datelor de tip panel.

Rezultatul asteptat al acestei etape il reprezinta evaluarea performantelor diferitelor instrumente
de finantare pentru perioada 2014-2017 la nivelul fiecarei regiuni de dezvoltare.

? A fost propusa construirea indicilor compoziti cu scopul de a putea analiza comparativ performanta diferitelor
instrumente de finantare avand in vedere faptul ca fiecare dintre acestea au indicatori de rezultat diferiti.
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Progr.n 24
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Palierul 2: Rezultatele din primul nivel se vor agrega pe cele doua surse de finantare(POC si
PNCDI 1ll) pe regiuni de dezvoltare si pe perioada considerata 2014-2017 si se va tine cont de
balanta input-output a instrumentelor de finantare(sume alocate-rezultate obtinute).

La acest nivel, analiza de impact se va focaliza pe evaluarea obiectivelor strategiei SNCDI.
Pentru aceasta analiza va lua in calcul estimarea de modele econometrice bazate pe date de tip
panel in care ca si variabile de influenta vor fi considerate indicii de performanta ai surselor de
finantare(POC si PNCDI IIl) alaturi de o serie de variabile de control menite sa contureze cat mai
bine imaginea topicului analizat.

In ceea ce priveste variabila asupra careia se manifesta impactul, se va pleaca de la obiectivele
strategiei.

Astfel se vor rula diferite modele de regresie, specifice fiecaruia dintre cele trei obiective.

Pentru primul obiectiv al strategiei(OG1) ce vizeaza cresterea competitivitatii economiei
romanesti prin inovare, se are in vedere construirea unui indice compozit al competitivitatii pe
baza indicatorilor macro identificati in etapa anterioara, astfel incat fenomenul sa fie surprins din
ungiuri diferite acestea reliefand fatete diferite ale acestuia.Pentru aceasta se va utiliza tehnica
MPCA bazata pe date de tip panel(nivel de regiune de dezvoltare si perioada 2014-2017).
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Pe baza acestui indice, se vor estima diferite specificatii ale modelelor de regresie,
determinandu-se astfel impactul performantelor celor doua surse de finantare(POC si PNCDI III)
asupra indicelui compozit de competitivitate a economiei romanesti.

Pentru cel de-al doilea obiectiv al strategiei(OG2), cresterea contributiei roméanesti la
progresul cunoasterii de frontiera avand in vedere cele doua variabile macro proxy, publicatji
stiintifice in topul 10% dintre cele mai citate publicatii din lume si copublicatii stiintifice
internationale se vor estima diferite specificatii ale modelului econometric cu scopul de a se
cuantifica in ce masura cele doua surse de finantare au contribuit la indeplinirea obiectivului
OG2 din strategie.

Pentru evaluarea gradului de indeplinire al celui de-al treilea obiectiv al strategiei, OG3,
cresterea rolului stiintei in societate, evaluat prin variabilele proxy numar cercetatori in
sectorul public (echivalent norma intreaga), numar cercetatori in sectorul privat (echivalent
norma intreaga), se va estima diferite specificatii ale modelului econometric cu scopul de a se
cuantifica in ce masura cele doua surse de finantare au contribuit la indeplinirea obiectivului
OG3 din strategie.

Level 2:
Regiune de dezvoltare Indicatord OGIOG2I0G3  indicele perf. POC indicele de perf, PNCON war.contral1 var.contral 2 ... var.contral.n
Centru 2014
2015
2016
2017
i 2014

23
2016
2017
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3.5. Cadrul metodologic pentru evaluare de impact cantitativa la nivel micro

Obiectiv

Metoda evaluarii contrafactuale de impact se va aplica la nivel de micro-date cu scopul
de a permite cuantificarea masurii in care un anumit program / instrument de finantare
produce efectul dorit. Intrebarile de cercetare vor viza identificarea directiei legéturii, precum
si a valorii impactului unui anumit program/instrument de finantare asupra atingerii
obiectivelor generale ale SNCDI. Analiza va fi detaliata la nivelul celor trei obiective generale
ale SNCDI, si anume:

OG1. Cresterea competitivitatii economiei romanesti prin inovare.
OG2. Cresterea contributiei romanesti la progresul cunoasterii de frontiera.

OG3. Cresterea rolului stiintei in societate

Indicatori

Principalii indicatori de impact specifici celor trei obiective generale ale SNCDI care vor
fi avuti in vedere n analiza sunt:

= Corespunzatori OG1:
o Productivitatea muncii in intreprinderi
o IMM-uri inovatoare care colaboreaza (numar, % in total)
o Intreprinderi inovatoare, din care IMM-uri (numar, % in total)
o Produse/Tehnologii’Metode/Servicii noi sau semnificativ imbunatatite
realizate (numar, pe categorii)

= Corespunzatori OG2:
o Brevete solicitate la nivel national si international
o Publicatii stiintifice in topul 10% dintre cele mai citate publicatii din lume

= Corespunzatori OG3:

o Numar de publicatii cu autori atat din mediul public, cat si din mediul
privat, realizate de cétre o entitate

o Numar total de lucrari stiintifice publicate de echipe internationale de
autori in anul de referinta

o Personal de cercetare echivalent normé intreagéa din institutiile
investigate

o Numar de posturi de cercetare nou create, echivalent normé intreaga, si
ocupate de noi cercetéatori din institutiile investigate

o Numar produse/tehnologii/metode/servicii noi sau semnificativ
imbunétatite, pe categorii si transferate in mediul economic la nivelul
unitatilor investigate

Metodologia utilizata

Scenariul contrafactual ce va sta la baza evaluarii urmareste sa estimeze: ce s-ar fi
intamplat in absenta interventiei. Provocarea unei evaluari de impact credibile consta in cat
de bine este proiectatd analiza contrafactuald. ldeea de baza a metodei consta in
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construirea a doua grupuri de unitati similare in caracteristici observabile, cu singura
diferenta ca cele care fac parte din grupul de tratament au avut acces la interventie, in timp
ce unitatile din grupul de control nu au beneficiat de tratament. Astfel, diferenta dintre
rezultatele masurate ale celor doua grupuri de unitati va indica impactul net al interventiei.

Principalele metode de evaluare contrafactuala sunt: metoda propensity score
matching (PSM), metoda diferentei-in-diferente (DID), precum si metoda regresiei
discontinue (RD).

. Metoda PSM este o tehnica de evaluare non-experimentala, care utilizeaza informatii
dintr-un set de unitati care nu au participat la interventie, pentru a identifica ceea ce s-
ar fi intamplat cu unitatile participante in absenta interventiei.

O

Pentru a evita distorsiunile, este necesara aplicarea unor tehnici de corelare a
unitatilor netratate cu unitatile tratate similare in caracteristici observabile
(utilizdnd anumiti algoritmi de corelare), cu scopul estimarii impactului net al
interventiei ca diferentd intre participanti si non-participanti. Procesul de corelare
implica, de fapt, o asociere a unitatilor tratate cu unitatile de comparatie care sa
fie cat mai similare in ceea ce priveste caracteristicile observabile. in urma
corelarii se poate determina impactul net al interventiei.

Desi metoda PSM se bucurd de un grad mare de aplicabilitate in contextul
evaluarilor de impact, aplicarea corecta a metodei este conditionatd de anumiti
factori, precum: disponibilitatea caracteristicilor observate inainte ca interventia
sa aiba loc, existenta unui numar mare de observatii (atat in grupul tinta, cat si in
cel de control), precum si necesitatea suprapunerii substantiale a caracteristicilor
beneficiarilor cu cele ale non-beneficiarilor.

. Metoda DID presupune evaluarea impactului interventiei asupra rezultatelor prin
calcularea unei duble diferente: pe de o parte, a diferentei de rezultat intre un grup de
non-participanti la program/masura (grupul de comparatie) si un grup de participanti la
program/masura (grupul de tratament), iar pe de alta parte, identificarea diferentelor de
caracteristici in intervalul aplicarii masurii.

O

Avantajul consta Tn faptul ca aceastda metoda nu necesitd estimarea unor
structuri complexe de date, ci nhumai date agregate cu privire la rezultatele
politicilor, colectate Thainte si dupa interventie.

Limitele metodei sunt: nevoia de date cu privire la rezultate pre-interventie,
respectiv faptul ca pentru a obtine estimarile cu privire la impact se emite ipoteza
ca tendinta contrafactuala este aceeasi pentru unitatile tratate, cat si pentru cele
netratate.

" Metoda Regresiei Discontinue exploateaza o regula de decizie cu privire la cine
beneficiaza de interventie si cine nu, pentru a compara rezultatele pentru cei aflati in
imediata apropiere a valorii de referinta, de o parte si de cealaltd a acestei valori de
referinta.

O

Este aplicabila in cazul in care eligibilitatea unui program este determinata de o
regula de urmatorul tip: cele de deasupra unui anumit prag sunt eligibile pentru
program, in timp ce cele de sub prag nu sunt eligibile (sau invers).

Permite identificarea unui impact mediu la pragul de selectie. Acesta, in prezenta
impacturilor eterogene, nu ne spune nimic despre impactul asupra unitatilor
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indepartate de pragul de selectie. In acest sens,vom identifica doar un impact
local mediu al tratamentului

Permite identificarea efectului cauzal al programului fara a impune restrictii
arbitrare de excludere, ipoteze cu privire la procesul de selectie, forme
functionale sau ipoteze de distribuire pe erori.

Modalitatea de colectare a datelor

in vederea aplicarii metodologiei de evaluare contrafactuald de impact va fi necesara
colectarea de micro-date specifice la nivel de instrumente de finantare din cadrul PNCDI 11l si
POC. Datele vor fi colectate atat din sursele oficiale (rapoartele anuale specifice programelor
PNCDI Il si POC) in ceea ce priveste informatiile referitoare la beneficiarii interventiei, cat si
prin ancheta statistica (care va asigura in primul rand colectarea datelor referitoare la non-
beneficiarii ce vor constitui grupul de control).

Pentru aceasta vor fi identificate intr-o prima faza doar acele instrumente de finantare
care raspund direct obiectivelor de cercetare. Conditiile restrictive de aplicare a analizei
contrafactuale de impact (vizadnd aspecte legate de disponibilitatea culegerii informatiilor
caracteristicilor observabile atat pentru grupul tinta, cat si cel de control, la momente
distincte de timp pre- si post interventie), precum si limitarile metodologice evidentiate
anterior, vor limita gradul de aplicabilitate al metodologiei contrafactuale la un numar limitat
de instrumente de cercetare.

Astfel, ne propunem mai intai o identificare a posibilelor instrumente de finantare din
cadrul PNCDI 1l si POC pentru care abordarea metodologica contrafactuala estimam ca ar
putea fi aplicata (in baza numarului limitat de instrumente de finantare lansate pana in acest
moment si de informatiile limitate referitoare la valorile contractelor, perioada de finalizare a
proiectelor si sumele alocate la nivel de proiect).

Astfel de instrumente de finantare posibile a fi avute in vedere pentru analiza
contrafactuala sunt:

Proiect Bridge Grant - Transfer de cunoastere la agentul economic (PNCDI I,
Programul 2, Subprogram 2.1.Competitivitate prin cercetare, dezvoltare si
inovare)

Proiect experimental demonstrativ (PNCDI Ill, Programul 2, Subprogram
2.1.Competitivitate prin cercetare, dezvoltare si inovare)

Cecuri de inovare (PNCDI Ill, Programul 2, Subprogram 2.1.Competitivitate prin
cercetare, dezvoltare si inovare)

Transfer la operatorul economic (PNCDI lll, Programul 2, Subprogram
2.1.Competitivitate prin cercetare, dezvoltare si inovare)

C. Proiecte pentru intreprinderi inovatoare de tip start-up si spin-off (POC,
Actiune 1.2.1: Stimularea cererii intreprinderilor pentru inovare prin proiecte de
CDI derulate de intreprinderi individual sau in parteneriat cu institutele de CD si
universitati, in scopul inovarii de procese si de produse in sectoarele economice
care prezinta potential de crestere)

Mentionam, de asemenea faptul ca in functie de disponibilitatea datelor, de numarul
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minim de proiecte finantate si finalizate pana la momentul evaluarii de impact al interventiei,
dar si de limitarile procesului de colectare a datelor) numarul instrumentelor de finantare
considerate a fi eligibile pentru a fi luate in analiza ar putea varia.

3.6. Cadru metodologic pentru evaluare de impact calitativ la nivel micro

Impact = modificarea observata care poate fi atribuita in mod credibil unei interventii /
program

Obiectiv

Metodologia calitativa are in vedere realizarea unei evaluari bazate pe teorie (theory-based
evaluation) la nivelul instrumentelor de finantare si a domeniilor de specializare inteligenta si
Sanatate. Obiectivele avute in vedere se refera la:

[1] investigarea efectelor instrumentelor de finantare, pe domenii de specializare
inteligenta

[2] identificarea factorilor care au influentat rezultatele la nivelul instrumentelor de
finantare, inclusiv factorii contextuali, pe domenii de specializare inteligenta

[3] identificarea unor recomandari de imbunatatire a instrumentelor de finantare

Metodologia calitativa de evaluare a impactului va avea in vedere o abordare la nivel micro
(la nivelul entitatilor de cercetare/intreprinderi) a efectelor instrumentelor de finantare privind:

Obiectivul general 1: Cresterea competitivitatii economiei roméanesti prin inovare

> Impactul stiintific:
o Co-publicatii public-privat
o Capacitatea inovatoare a intreprinderilor
» Impactul tehnologic:
o Capacitatea de colaborare a intreprinderilor cu mediul de cercetare(inclusiv
IMM-urilor)
o Brevete solicitate la nivel national si international
o Produse/ Tehnologii/ Metode/ Servicii noi sau semnificativ imbunatatite
» Impactul economic:
o Productivitatea muncii in intreprinderi

Obiectivul general 2: Cresterea contributiei romanesti la progresul cunoasterii de frontiera

» Impact stiintific:

o Co-publicatii stiintifice internationale

o Publicatii stiintifice in topul 10% dintre cele mai citate publicatii din lume
» Impactul simbolic
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o Pozitia organizatjilor de cercetare din Romania in clasamente internationale

Obiectivul general 3: Cregterea rolului stiintei in societate

>

Impactul economic:
o Cresterea numarului de cercetatori in sectorul public
o Cresterea numarului de cercetatori in sectorul privat
o Numar de posturi de cercetare nou create, echivalent norma intreaga, si
ocupate de noi cercetatori (pe grupe de varsta)
o Produse/ Tehnologii/ Metode/ Servicii noi sau semnificativ imbunatatite
transferate in mediul economic, la utilizatori

Intrebari de cercetare:

1.

© N A~ WDN

Pot fi atribuite rezultatele observate interventiei realizate prin instrumentele de
finantare?

Cum pot fi atribuite rezultatele observate instrumentelor de finantare?

De ce pot fi atribuite rezultatele observate instrumentelor de finantare?

Care factori au influentat obtinerea rezultatelor observate?

Cum a influentat contextul obtinerea rezultatelor observate?

Ce "a mers” si ce "nu a mers” in implementarea instrumentelor de finantare?

Pentru cine au produs rezultate instrumentele de finantare?

Ce ar trebui sé fie imbunatatit la nivelul instrumentelor de finantare pentru a obtine un
impact sporit?

Abordarea calitativa va aplica tehnica analizei contributiei si va include o prima
componenta de analiza conceptuald prin care se identifica un lant de cauzalitate intre
rezultatele (stiintifice, tehnologice, economice, organizationale si simbolice) obtinute de catre
entitati de cercetare / intreprinderi si interventia realizata prin instrumentele de finantare.

A doua componenta consta in analiza empirica a datelor / evidentelor pentru a confirma sau
infirma lantul cauzal presupus initial. Vor fi utilizate urmatoarele tehnici principale pentru
culegerea datelor:

1. Interviuri cu persoane care au participat la dezvoltarea si implementarea
instrumentelor de finantare — minim 1 interviu pentru fiecare instrument de
finantare

2. Studiu de caz pe cazuri multiple, la nivelul unor entitdti de cercetare /
intreprinderi participante la instrumentele de finantare:

a. se vor realiza studii de caz asupra minim 15 entitati de cercetare /
intreprinderi pentru fiecare instrument de finantare care se aplica la
nivelul domeniilor de specializare inteligenta — minim 3 cazuri / domeniu

b. a.se vor realiza studii de caz asupra minim 5 entitati de cercetare /
intreprinderi pentru fiecare instrument de finantare care nu se aplica la
nivelul domeniilor de specializare inteligenta
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3. Focus-group-uri cu reprezentanti ai entitatilor de cercetare / intreprinderi
(participanti si non-particitanti la instrumentele de finantare), precum si cu alti
actori relevanti. Prin interactiunea dintre membrii grupului, focus-group-ul permite
colectarea datelor necesare confirmarii / infirmarii lantului cauzal si identificarea
unor recomandari de imbunatatire:

a. se va realiza cate un focus-group pentru fiecare domeniu de specializare
inteligenta.

4. CAPITOLUL 4 -IDENTIFICAREA UNOR PROGRAME SIMILARE iN SNCDI 2007-2013,
PENTRU TESTAREA METODOLOGIEI DE EVALUARE A IMPACTULUI SNCDI 2014-
2020

Testarea metodologiei de evaluare a impactului SNCDI 2014-2020 are in vedere
aplicarea acesteia pentru unele programe derulate in precedenta strategie. Pentru
identificarea similaritatilor s-a tinut seama de o serie de criterii, ca de exemplu: scopul Si
obiectivele programului, participantii si criterile de eligibilitate. S-au avut in vedere
instrumentele de finantare PNCDI Il si POSCCE din precedenta Strategie, din care au fost
selectate acele tipuri de proiecte care se apropie cel mai mult din punctul de vedere al
criteriilor propuse cu tipuri de proiecte din PNCDI I, respectiv POC.

Mai jos sunt prezentate tipurile de proiecte selectate din PNCDI Il, urmand ca
aceasta analiza sa fie imbogatita Tn cursul lunii urmatoare cu informatii legate de proiecte din
POSCCE/ POC, pe baza acelorasi criterii (in principal ne vom referi la operatiunea 2.3.1 —
Sprijin pentru start-up-uri $i a spin-off-uri inovative din POSCCE, respectiv Actiunea 1.2.1 -
Stimularea cererii intreprinderilor pentru inovare prin proiecte de CDI derulate de
intreprinderi individual sau in parteneriat cu institutele de CD si universitati, in scopul inovarii
de procese si de produse in sectoarele economice care prezintad potential de crestere - Tip
de proiect - Intreprinderi inovatoare de tip start-up si spin-off din POC.

Programul 1 Programul Resurse umane
Denumire Subprogram 1.1. Resurse umane
Program .
(Instrument de Proiecte de cercetare pentru
finantare) _ o stimularea constituirii de tinere
’ - Tinere echipe independente | ochipe de cercetare independente
PNCDI 1l PNCDI I
Identificator: PN-1I-RU-TE-2014-4
Scop Sprijinirea  tinerilor  cercetatori | Sprijinirea tinerilor  cercetatori,
doctori in stiinte, pentru crearea | doctori in stiinte, pentru
sau consolidarea unei echipe de | consolidarea unei echipe de
cercetare si a unui program de | cercetare si a unui program de
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cercetare independent.

cercetare independent.

Programul se adreseaza inclusiv
celor care activeaza in strainatate si
doresc sa Tsi desfasoare activitatea
de cercetare intr-o institutie din

Romania.

Obiective cresterea capacitatii tinerilor cresterea capacitatii tinerilor
cercetatori de a pune in cercetatori de a pune in practica
practica programul propriu de programul propriu de cercetare;
cercetare; consolidarea masei critice de
consolidarea masei critice de tineri cercetatori necesara
tineri cercetatori necesara participarii in proiecte
participarii in proiecte interdisciplinare si obtinerii de
interdisciplinare gi obtinerii de performanta internationala;
performanta international3; dezvoltarea abilitatilor tinerilor
dezvoltarea abilitatilor tinerilor cercetatori de a conduce echipe
cercetatori de a conduce si de a administra proiecte de
echipe si de a administra cercetare;
proiecte de cercetare; cresterea capacitatji tinerilor
cresterea capacitatii tinerilor cercetatori de a participa cu
cercetatori de a participa cu succes la programe de
succes la programe de cercetare, dezvoltare si inovare
cercetare, dezvoltare gi inovare cu finantare international3;
cu finantare internationals; cresterea numarului de
cresterea numarului de cercetatori cu rezultate vizibile
cercetatori cu rezultate vizibile international.
international.

Rezultate obtinerea unor rezultate stiintifice

estimate de prestigiu reflectate in

cresterea numarului de publicatii
cu Tnalt impact international,
precum si in cresterea numarului
de inventii brevetate, aplicate in
economie;
cresterea capacitatii de
cercetare din Romania prin
cresterea numarului de
cercetatori cu norma intreaga;
cresterea capacitatii
cercetatorilor din Romania de a
candida cu succes la
instrumente de finantare
europene si internationale.
Participanti Echipe de cercetatori din Echipe de cercetatori din organizatii
organizatii de cercetare (nu poate | de cercetare (nu poate fi o
fi o intreprindere) intreprindere)
Criterii de a) Directorul de proiect este a) Directorul de proiect este doctor

doctor in stiinte, avand primul

in stiinte, avand titlul obtinut in
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eligibilitate

b)

d)

titlu de doctor obtinut in urma
cu cel putin 4 ani, dar nu mai
mult de 9 ani fata de
momentul depunerii
proiectului. Pot depune
propuneri de proiecte si
persoanele care si-au sustinut
cu succes teza de doctorat,
urmand ca obtinerea diplomei
sa fie facuta pana cel tarziu la
data semnarii contractului de
finantare;

Directorul de proiect si
membrii echipei de cercetare
au, la momentul depunerii
propunerii de proiect, varste
mai mici sau egale cu 40 de
ani (nu au implinit varsta de
41 de ani);

Proiectul se desfasoara intr-
o institutie sau unitate de
cercetare-dezvoltare din
Romania (organizatie de
cercetare), numita in
continuare institutie gazda.
Institutia gazda nu poate fi o
intreprindere, in sensul
legislatiei privind ajutorul de
stat;

Institutia gazda nu este
declarata, conform legii, in
stare de incapacitate de plata;
nu are conturile blocate
conform unei hotarari
judecatoresti; nu a furnizat
declaratji inexacte cu privire la
informatiile solicitate de catre
UEFISCDI in vederea selectarii
contractantilor; nu a incalcat
prevederile unui alt contract de
finantare incheiat anterior cu o
autoritate contractanta.
Directorul de proiect este
angajat in institutia gazda din
Romania, pe perioada
nedeterminata sau pe perioada
determinata care acopera cel
putin perioada contractului, sau
are acordul de angajare cu
norma intreaga, din partea
institutiei gazda, cel putin pe
perioada contractului. In cazul
deciziei de acordare a
finantarii, contractul de
angajare cu norma intreaga

b)

d)

f)

urma cu cel mult 10 ani fata de
momentul depunerii proiectului.
Pot depune propuneri de
proiecte si persoanele care si-au
sustinut cu succes teza de
doctorat, urmand ca obtinerea
diplomei sa fie facuta pana cel
tarziu la data semnarii
contractului de finantare;
Directorul de proiect este angajat
cu norma intreaga in institutia
gazda, pe perioada
nedeterminata sau pe perioada
determinata care acopera cel
putin perioada contractului, sau
are acordul de angajare cu
norma intreaga, din partea
institutiei gazda, cel putin pe
perioada contractului. in cazul
deciziei de acordare a finantarii,
contractul de angajare cu norma
intreaga trebuie sa fie incheiat
de directorul de proiect cu
institutia gazda cel tarziu la data
semnarii contractului de
finantare, cu intrare in vigoare la
data demararii proiectului;

In aceasta competitie, o
persoana poate depune, ca
director de proiect, o singura
propunere de proiect;

Directorii proiectelor TE_2012 si
PCE_2012, aflate in
implementare, nu pot depune
proiecte in aceasta competitie,
ca si directori;

Proiectul se desfasoara intr-o
institutie sau unitate de
cercetare-dezvoltare din
Romania (cu capacitate si
infrastructura de cercetare),
inclusiv intr-o institutie de
invatamant superior, numita in
continuare institutie gazda.
Institutia gazda nu poate fi o
intreprindere, in sensul
legislatiei privind ajutorul de
stat;

Institutia gazda nu este
declarata, conform legii, in stare
de incapacitate de plata; nu are
conturile blocate conform unei
hotarari judecatoresti; nu a
furnizat declaratii inexacte cu
privire la informatiile solicitate de

61




trebuie sa fie incheiat de
directorul de proiect cu
institutia gazda cel tarziu la
data semnarii contractului de
finantare;

f) O persoana poate depune, ca
director de proiect, o singura
propunere de proiect de tip TE
— Competitia 2016.

g) Este interzisa depunerea de
proiecte care au in vedere
activitafi deja finantate sau in
curs de finantare.

9)

catre UEFISCDI in vederea
selectarii contractantilor; nu a
incalcat prevederile unui alt
contract de finantare incheiat
anterior cu o autoritate
contractanta.

Este interzisa depunerea de
proiecte care au in vedere
activitafi deja finantate sau in
curs de finantare din alte surse,
nationale si internationale, sau
care sunt rezultat al plagiatului
sau autoplagiatului. Aplicantii
care au mai derulat teme de
cercetare asemanatoare le vor
mentjona si vor preciza clar
gradul de noutate al celei pentru
care se cere finantare prin
propunerea de proiect din
prezenta competitie. In cazul
sesizarii unor abateri de la
normele privind buna conduita in
cercetarea stiintifica, UEFISCDI
informeaza Consiliului National
de Etica a Cercetarii Stiintifice,
Dezvoltarii Tehnologice si
Inovarii (CNE). CNE analizeaza
si constata abaterile sesizate si
poate dispune sanctiuni, conform
legislatiei in vigoare.

Durata (12, 24) luni (12, 24) luni
proiectului
Programul 1 Programul Resurse umane -
Cercetare postdoctorala
Denumire Subprogram 1.1. Resurse umane
Program
(Instrumente de - Cercetare postdoctorala
finantare) PNCDII
PNCDI 1l
Identificator: PN-II- Identificator: PN-
II-RU-PD-2012 - 3
Scop Sprijinirea tinerilor  cercetatori, | Sprijinirea tinerilor cercetatori, doctori

doctori in stiinte, care doresc sa
isi dezvolte o cariera profesionala

in stiinte, cu rezultate de excepitie,
care doresc sa isi dezvolte o cariera
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independentd de cercetare in
institutii ~ de  cercetare  din
Romania, in vederea stimularii
excelentei stiintifice in cercetarea
romaneasca.

profesionala independenta de
cercetare in institutii de cercetare din
Romania, in vederea stimularii
excelentei stiintifice in cercetarea
romaneasca.

Programul se adreseaza inclusiv
celor care activeaza in strainatate si
doresc sa conduca proiecte de
cercetare in institutii din Romania.

Obiective - crerea pentru tinerii - crearea pentru tinerii cercetatori a
cercetatori a unei sanse unei sanse suplimentare de
suplimentare de obtinere a obtinere a unei pozitji
unei pozitii profesionale profesionale stabile Tn unitati cu
stabile Tn unitati cu profil de profil de cercetare din tara;
cercetare din tara; - asigurarea suportului financiar si

- asigurarea suportului financiar logistic necesar tinerilor doctori in
si logistic necesar tinerilor stiinte, pentru efectuarea in tara
doctori in stiinte, pentru de activitati de cercetare;
efectuarea in tara de activitéti | - promovarea cercetarii
de cercetare; fundamentale avansate, cu

- promovarea cercetarii rezultate la standarde
fundamentale avansate, cu internationale;
rezultate la standarde - implementarea principiului
internationale; »finantarea urmeaza

- cresterea vizibilitatii cercetarii performanta” in cercetare;
roméanesti in plan - cresterea vizibilitatii cercetarii
international, prin cresterea romanesti in plan international,
calitatii si mai buna prin cresterea calitatii si mai buna
valorificare a rezultatelor valorificare a rezultatelor
cercetarii; cercetarii;

- cresterea numarului de - sprijinirea institutiilor de
cercetatori cu norma intreaga cercetare in a oferi conditii
finantati prin proiecte de adecvate revenirii in tara si
cercetare si angajati cu norma reintegrarii profesionale a
intreaga in entitati de cercetatorilor romani
cercetare din Romania. performanti cu potential

dovedit de excelenta stiintifica;

- cresterea numarului de
cercetatori cu norma intreaga
finantati prin proiecte de
cercetare si angajati cu norma
intreaga in entitati de cercetare
din Roménia.

Rezultate - obtinerea unor rezultate stiiniifice

estimate de excelenta reflectate in

cresterea numarului de publicatii
cu inalt impact international,
precum si in cresterea numarului
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de inventii brevetate, aplicate in
economie;

cresterea capacitatii de cercetare,
inclusiv prin cresterea numarului
de cercetatori cu norma intreaga,
incurajand formarea cercetatorilor
intr-un mediu de Tnalta calitate
stiintifica;

atragerea si implicarea
cercetatorilor din strainatate in
proiecte cu impact asupra
cresterii vizibilitatii internationale
a cercetarii stiintifice romanesti;
cresterea capacitatii de a candida
cu succes la instrumente de
finantare europene si
internationale.

Echipe de cercetatori din
organizatii de cercetare (nu poate
fi o intreprindere)

Echipe de cercetatori din organizatii
de cercetare (nu poate fio
intreprindere)

Criterii de
eligibilitate

a) Directorul de proiect este
doctor in stiinte, avand titlul
obtinut in urma cu cel mult 4
ani fatda de momentul depunerii
proiectului. Data obtinerii
titlului de doctor se considera
a fi data ordinului de ministru,
in cazul titlurilor de doctor
acordate prin ordin de
ministru, in caz contrar, se ia
in considerare data indicata pe
diploma. Pot depune propuneri
de proiecte si persoanele care
si-au sustinut cu succes teza
de doctorat, urmand ca
obtinerea diplomei sa fie
facuta pana cel tarziu la data
semnarii contractului de
finantare;

b) Directorul de proiect are, la
momentul depunerii
propunerii de proiect, varsta
mai mica sau egala cu 40 de
ani (nu au implinit varsta de
41 de ani);

c) Proiectul se desfasoara intr-
o institutie sau unitate de
cercetare-dezvoltare din
Roméania (organizatie de
cercetare), numita in
continuare institutie gazda.
Institutia gazda nu poate fi o

a)

b)

Directorul de proiect este doctor in
stiinte, avand titlul obtinut ih urma
cu cel mult 5 ani fatd de momentul
depunerii proiectului. Pot depune
propuneri de proiecte i
persoanele care si-au sustinut cu
succes teza de doctorat, urmand
ca obfinerea diplomei sa fie facuta
pana cel tarziu la data semnarii
contractului de finantare, dar nu
mai tarziu de 1 aprilie 2013. In
cazul in care diploma de doctor a
directorului de proiect nu este
recunoscuta in Romania,
recunoasterea acesteia trebuie
obtinuta cel mai tarziu la data
semnarii contractului de finantare;
Proiectul se desfagoara intr-o
institutie sau unitate de cercetare-
dezvoltare din Romania, inclusiv
intr-o institutie de invatamant
superior, numita in continuare
institutie gazda. Institutia gazda nu
poate fi o intreprindere, in sensul
legislatiei privind ajutorul de stat;
Directorul de proiect este angajat
cu norma intreaga in institutia
gazda, pe perioada nedeterminata
sau pe perioada determinata care
acopera cel putin perioada
contractului, sau are acordul de
angajare cu norma intreaga, din

64




d)

e)

f)

9)

intreprindere, in sensul
legislatiei privind ajutorul de
stat;

Institutia gazda nu este
declarata, conform legii, in
stare de incapacitate de plata;
nu are conturile blocate
conform unei hotaréari
judecatoresti; nu a furnizat
declaratji inexacte cu privire la
informatiile solicitate de catre
UEFISCDI in vederea
selectarii contractantilor; nu a
incalcat prevederile unui alt
contract de finantare incheiat
anterior cu o autoritate
contractanta.

Directorul de proiect este
angajat in institutia gazda din
Romania, pe perioada
nedeterminata sau pe
perioada determinata care
acopera cel putin perioada
contractului, sau are acordul
de angajare cu norma
intreaga, din partea institutiei
gazda, cel putin pe perioada
contractului. In cazul deciziei
de acordare a finantarii,
contractul de angajare cu
norma intreaga trebuie sa fie
incheiat de directorul de
proiect cu institutia gazda cel
tarziu la data semnarii
contractului de finantare;
Exista acordul de a mentora
directorul de proiect din partea
unui conducator de doctorat
sau a unui cercetator cu
atestat de abilitare, angajat
sau care are un acord de
colaborare in institutia gazda a
proiectului, pe perioada
nedeterminata sau pe
perioada determinata care
acopera cel putin perioada
contractului, sau are acordul
de angajare, din partea
institutiei gazda, cel putin pe
perioada contractului.
Mentorul nu poate fi
conducatorul de doctorat al
directorului de proiect.

In prezenta competitie, o
persoana poate depune o

partea institutiei gazda, cel putin
pe perioada contractului. in cazul
deciziei de acordare a finantarii,
contractul de angajare trebuie sa
fie incheiat de directorul de proiect
cu institutia gazda, cel tarziu la
data semnarii contractului de
finantare;

d) Institutia gazda nu este declarata,
conform legii, in stare de
incapacitate de plata; nu are
conturile blocate conform unei
hotarari judecatoresti; nu a furnizat
declaratji inexacte cu privire la
informatiile solicitate de catre
UEFISCDI in vederea selectarii
contractantilor; nu a incalcat
prevederile unui alt contract de
finantare incheiat anterior cu o
autoritate contractanta;

e) Institutia gazda trebuie sa fie
alta decat institutia care a
acordat directorului de proiect
titlul de doctor in stiinte;

f) Exista acordul de a mentora
directorul de proiect din partea
unui cercetator care indeplineste
standardele minimale de
eligibilitate prevazute in Anexa 1,
angajat al institutiei gazda pe
termen nedeterminat sau pe
termen determinat cel putin egal cu
perioada contractului. Informatiile
necesare verificarii indeplinirii
standardelor minimale se
completeaza prin intermediul
platformei on-line de depunere a
cererilor de finantare;

g) O persoana poate depune, ca
director de proiect, in cadrul
competitiei din 2012, o singura
propunere de proiect de tip PD -
Proiecte de cercetare
postdoctorala, de tip TE - Proiecte
de cercetare pentru stimularea
constituirii de tinere echipe de
cercetare independente sau de tip
PCE - Proiecte de Cercetare
Exploratorie. in cazul in care sunt
depuse mai multe propuneri de
proiecte de catre acelasi director
de proiect, toate aceste propuneri
de proiecte sunt declarate
neeligibile;

h) O persoana care este director de
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h)

singura propunere de proiect
de acest tip in calitate de
director;

Este interzisa depunerea de
proiecte care au in vedere
activitafi deja finantate sau in
curs de finantare.

O persoana poate participa, in
calitate de mentor, la maxim 3
proiecte postdoctorale aflate in
derulare in acelasi timp.

)

proiect de tip PD, TE, PCE sau
PCCE aflat in derulare, nu poate fi,
in acelasi timp, director al unui nou
proiect de tip PD. Persoanele care
conduc proiecte de tip PD, TE,
PCE sau PCCE aflate, la data de
inchidere a perioadei de depunere
a cererilor de finantare, in ultimele
12 luni de derulare ale proiectului,
pot candida pentru obtinerea unei
finantari pentru un nou proiect de
tip PD, care va incepe ulterior
finalizarii proiectului aflat in
derulare.

Este interzisa depunerea de
proiecte care au in vedere activitati
deja finantate sau in curs de
finantare din alte surse, nationale
si straine, sau care sunt rezultat al
plagiatului si autoplagiatului.
Aplicantii care au mai derulat teme
de cercetare asemanatoare le vor
mentjona si vor preciza clar gradul
de noutate al celei prezente. De
asemenea, este interzisa
confectionarea si folosirea de
informatii si date experimentale
falsificate, cu scopul influentarii
rezultatelor evaluarii aplicatiei, a
rapoartelor de activitate sau a
publicatiilor rezultate in urma
derularii proiectului. In cazul
sesizarii unor abateri de la normele
privind buna conduita in cercetarea
stiintifica, CNCS informeaza
Consiliului National de Etica a
Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii
Tehnologice si Inovarii (CNE).
CNE analizeaza si constata
abaterile sesizate si poate dispune
sanctiuni, conform legislatiei in
vigoare. Pe baza constatarii CNE,
CNCS poate dispune
necontractarea / anularea
contractului de finantare, cu
returnarea sumelor folosite, si
interzicerea dreptului de a participa
la urmatoarele competitji
organizate in cadrul programelor
PNII derulate sub egida sa.

O persoana poate participa, in
calitate de mentor, la maxim 3
proiecte postdoctorale aflate in
derulare in acelasi timp.
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Durata (22, 24) luni (12, 24) luni
proiectului
Programul 4 — Cercetare Programul Idei -
_ fundamentala si de frontiera _ _
Denumire Proiecte de cercetare exploratorie
Program
(Instrumente de bro g
finantare) - Proiecte de cercetare »
exploratorie (competitii 2007, 2008, 2011, 2012)
PNCDI Ill PNCDII
Identificator: PN-II-ID-PCE-2012-4
Scop Sustinerea Si promovarea | Sustinerea si promovarea cercetarii
cercetarii stiintifice fundamentale | stiintifice fundamentale,
si  exploratorii din Romania. | interdisciplinare si/sau exploratorii
Programul se adreseaza | din Roméania. Programul se
cercetatorilor cu  performante | adreseaza cercetatorilor cu
deosebite demonstrate prin | performante demonstrate prin
calitatea Si recunoasterea | calitatea gi recunoasterea
internationala a rezultatelor | internationala a publicatiilor stiintifice,
stiintifice. inclusiv celor care activeaza in
strainatate (cetateni roméani sau
straini) si doresc sa conduca proiecte
de cercetare de nalt nivel stiintific in
institutii din Romania.
Obiective - afirmarea prestigiului cercetarii | - afirmarea prestigiului cercetarii

stiintifice din Romania
cuantificat prin rezultate
stiintifice de nivel international;

- identificarea, sustinerea si
dezvoltarea echipelor de
cercetare pentru a le permite
sa atinga, sa mentina si sa
consolideze masa critica
necesara competitivitatii
acestora pe plan international;

- atragerea resurselor umane
nationale si internationale de
calitate pentru dezvoltarea
cercetarii stiintifice din
Romania;

stiintifice din Romania cuantificat
prin rezultate stiintifice de nivel
international;

- identificarea, sustinerea si
dezvoltarea echipelor de
cercetare pentru a le permite sa
atinga, sa mentina si sa
consolideze masa critica
necesara competitivitatii acestora
pe plan international,

- atragerea resurselor umane
nationale si internationale de
calitate pentru dezvoltarea
cercetarii stiintifice din Romania;

- implementarea principiului

67




- pregatirea cercetatorilor
romani pentru
competitivitate in programul
cadru Orizont 2020 al
Uniunii Europene.

“finantarea urmeaza
performanta” in cercetare.

Rezultate - obtinerea unor rezultate stiintifice

estimate de excelenta reflectate in
cresterea numarului de publicatii
cu inalt impact international,
precum si in cresterea numarului
de inventii brevetate, aplicate in
economie;

- cregterea capacitatii de
cercetare, inclusiv prin cresterea
numarului de cercetatori cu
norma intreaga, incurajand
formarea cercetatorilor intr-un
mediu de inalta calitate stiintifica;

- atragerea si implicarea
cercetatorilor din strainatate in
proiecte cu impact asupra
cresterii vizibilitatii internationale
a cercetarii stiintifice romanesti;

- cresterea capacitatii de a candida
Ccu succes la instrumente de
finantare europene si
internationale de cercetare.

Participanti Echipe de cercetatori din Echipe de cercetatori din organizatii
organizatii de cercetare (nu poate | de cercetare (nu poate fi o
fi o intreprindere) intreprindere)
Criterii de a) Directorul de proiect este a) Directorul de proiect este doctor
eligibilitate doctor in stiinte, avand titlul in stiinte. Tn cazul in care diploma
obtinut in urma cu cel putin 8 de doctor a directorului de proiect
ani fata de momentul nu este recunoscuta in Romania,
depunerii proiectului. recunoasterea acesteia trebuie
b) Proiectul se desfasoara intr- obtinuta fnainte de data semnairii
o institutie sau unitate de contractului de finantare;
cercetare-dezvoltare din b) Directorul de proiect indeplineste
Romania (organizatie de standardele minimale de
cercetare), numita in eligibilitate prezentate in Anexa
continuare institutie gazda. 1. Informatiile necesare verificarii
Institutia gazda nu poate fi o indeplinirii standardelor se
intreprindere, in sensul completeaza in platforma web de
legislatiei privind ajutorul de depunere online a cererilor de
stat; finantare, www.uefiscdi-direct.ro;
c) Institutia gazda nu este c) Proiectul se desfasoara intr-o

declarata, conform legii, in
stare de incapacitate de plata;
nu are conturile blocate
conform unei hotaréari
judecatoresti; nu a furnizat
declaratii inexacte cu privire la

institutie sau unitate de
cercetare-dezvoltare din
Romania, inclusiv intr-o institutie
de invatamant superior, numita in
continuare institutie gazda.
Institutia gazda nu poate fi o
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d)

f)

informatiile solicitate de catre
UEFISCDI in vederea
selectarii contractantilor; nu a
incalcat prevederile unui alt
contract de finantare incheiat
anterior cu o autoritate
contractanta.

Directorul de proiect este
angajat in institutia gazda din
Romania, pe perioada
nedeterminata sau pe
perioada determinata care
acopera cel putin perioada
contractului, sau are acordul
de angajare cu norma
intreaga, din partea institutiei
gazda, cel putin pe perioada
contractului. In cazul deciziei
de acordare a finantarii,
contractul de angajare cu
norma intreaga trebuie sa fie
incheiat de directorul de
proiect cu institutia gazda cel
tarziu la data semnarii
contractului de finantare;

In prezenta competitie, o
persoana poate depune o
singura propunere de proiect
de acest tip in calitate de
director;

Este interzisa depunerea de
proiecte care au in vedere
activitati deja finantate sau in
curs de finantare.

d)

f)

g9)

intreprindere, in sensul legislatjei
privind ajutorul de stat;

Institutia gazda nu este declarata,
conform legii, in stare de
incapacitate de plata; nu are
conturile blocate conform unei
hotarari judecatoresti; nu a
furnizat declaratii inexacte cu
privire la informatiile solicitate de
catre UEFISCDI in vederea
selectarii contractantilor; nu a
incalcat prevederile unui alt
contract de finantare incheiat
anterior cu o autoritate
contractanta;

Directorul de proiect este angajat
cu norma intreaga in institutia
gazda, pe perioada
nedeterminata sau pe perioada
determinata care acopera cel
putin perioada contractului, sau
are acordul de angajare cu
norma intreaga, din partea
institutiei gazda, cel putin pe
perioada contractului. in cazul
deciziei de acordare a finantarii,
contractul de angajare cu norma
intreaga trebuie sa fie incheiat de
directorul de proiect cu institutia
gazda cel tarziu la data semnarrii
contractului de finantare, cu
intrare in vigoare la data
demararii proiectului;

O persoana poate depune, ca
director de proiect, in cadrul
primei competitii din anul 2012, o
singura propunere de proiect de
tip PD — Proiecte de cercetare
postdoctorala, sau o propunere
de tip TE — Proiecte de cercetare
pentru stimularea constituirii de
tinere echipe de cercetare
independente sau o propunere
de tip PCE —Proiecte de
cercetare exploratorie. In cazul in
care sunt depuse mai multe
propuneri de proiecte (indiferent
de tip) de catre acelasi director
de proiect, toate aceste propuneri
de proiect vor fi declarate
neeligibile;

O persoana care este director
de proiect de tip PD, TE, PCE
sau PCCE aflat in derulare, sau
beneficiaza de o bursa

69




h)

postdoctorala finantata prin
fonduri de coeziune (POSDRU)
aflata in derulare, nu poate fi,
in acelasi timp, director al unui
nou proiect de tip PCE. O
persoana care conduce un
proiect de tip PD, TE sau PCE
aflat, la data de inchidere a
perioadei de depunere a
cererilor de finantare, in
ultimele 12 luni de derulare ale
proiectului, sau beneficiaza de
o bursa postdoctorala
POSDRU aflata in ultimele 12
luni de derulare ale bursei,
poate candida pentru obtinerea
unei finantari pentru un nou
proiect de tip PCE, care va
incepe ulterior finalizarii
proiectului sau bursei aflate in
derulare;

Este interzisa depunerea de
proiecte care au in vedere
activitati deja finantate sau in
curs de finantare din alte surse,
nationale si straine, sau care sunt
rezultat al plagiatului si
autoplagiatului. Aplicantii care au
mai derulat teme de cercetare
asemanatoare le vor mentiona gi
vor preciza clar gradul de noutate
al celei prezente. De asemenea,
este interzisa confectionarea si
folosirea de informatii si date
experimentale falsificate, cu
scopul influentarii rezultatelor
evaluarii aplicatjei, a rapoartelor
de activitate sau a publicatjilor
rezultate in urma derularii
proiectului. In cazul sesizarii unor
abateri de la normele privind
buna conduita in cercetarea
stiintifica, CNCS informeaza
Consiliului National de Etica a
Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii
Tehnologice si Inovarii
(CNECSDTI). CNECSDTI
analizeaza si constata abaterile
sesizate si poate dispune
sanctiuni, conform legislatiei in
vigoare. Pe baza constatarii
CNECSDTI, CNCS poate
dispune necontractarea /
anularea contractului de
finantare, cu returnarea sumelor
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folosite, si interzicerea dreptului
de a participa la urmatoarele
competitii organizate in cadrul
programelor PNII derulate sub

egida sa.
Durata (18, 30) luni (12, 36) luni
proiectului
Programul 2 — Cresterea Programul Parteneriate-
_ competitivitatii economiei _ _
Denumire romanesti prin cercetare — Proiecte colaborative de cercetare
Program dezvo]tare si inovare aplicativa (competitia 2013, sau
(Instrumente de ’ competitia 2011 tip 2)
finantare)
Subprogram 2.1. —
Competitivitate prin cercetare, PNCDIL I
dezvoltare si inovare
Bridge Grant
Transfer la operatorul
economic
PNCDI 1l
Scop Bridge Grant Cresterea competitivitatii cercetarii-

Cresterea performantei Si
competitivitatii agentilor
economici prin utilizarea
expertizei existente in
universitati in vederea asimilarii,
dezvoltarii, imbunatatirii Si

optimizarii tehnologiilor moderne
achizitionate de catre agentii
economici.

Transfer la operatorul

dezvoltarii prin dezvoltarea de solutii la
probleme de interes socio-economic,
concretizate in tehnologii, produse si
servicii inovative, realizate in
parteneriate intre organizatii de
cercetare si intreprinderi.
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economic

Cresterea competitivitatii
mediului economic prin
asimilarea rezultatelor CDI ale
organizatilor de cercetare si
transferul acestor rezultate catre
piata.

Obiective

Bridge Grant

- Interconectarea expertizei
existente in universitati cu
necesitatile industriale;

- Consolidarea pregatirii
practice a studentilor
masteranzi si doctoranzi la
agentii economici;

- Intensificarea cooperarii intre
universitati cu mediul
economic;

- Transferul de cunoastere in
piata;

- Dezvoltarea abilitatilor
antreprenoriale ale
cercetatorilor.

Transfer la operatorul
economic

- Dezvoltarea si/ sau
fabricarea de prototipuri si
instalatii pilot pentru
produse, tehnologii, servicii
noi sau semnificativ
imbunatatite din domenii de
specializare inteligenta sau
de prioritate publica

- Racordarea cercetarii
aplicative si a progresului
tehnic din Roméania la
evolutia si cerintele mediului
socio-economic national si
international.

Stimularea activitatilor de cercetare
— dezvoltare realizate in parteneriat
(organizatii de cercetare,
intreprinderi, ONG-uri si/sau
asociatii profesionale etc.), pentru
scurtarea drumului de la
cunoasterea stiintifica la tehnologie
Cu impact socio-economic, in
aliniere cu cerintele si evolutia
pietii;

Racordarea cercetarii aplicative si a
progresului tehnologic din Romania
la evolutia si cerintele mediului
socio-economic national si global,
prin dezvoltarea, de produse
originale, tehnologii avansate si
servicii, competitive pe plan
international si cu impact socio-
economic major;

Stimularea cresterii cheltuielilor
sectorului privat in cercetare -
dezvoltare, atat in cadrul propriilor
activitati, cat si pentru colaborarea
cu universitati si institute de
cercetare, in vederea realizarii de
activitafi care sa asigure validarea
viabilitatii unor noi produse,
tehnologii si servicii inovative cu
potential economic si transferul
acestora catre piata;

Dezvoltarea infrastructurii, a
capacitatii institutionale si a
competentelor resursei umane
dedicate cercetarii aplicative si
dezvoltarii de tehnologii inovative in
Romania.
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- Dezvoltarea parteneriatelor
intre mediul de cercetare si
mediul privat.

- Stimularea cresterii
cheltuielilor sectorului privat
in cercetare-dezvoltare, atat
pentru propriile activitati, cat
si pentru colaborarea cu
organizatiile de cercetare.

- Intarirea capacitétii de
inovare a intreprinderilor si
consolidarea contributiei
acestora la crearea de noi
produse/ sisteme/ tehnologii/
servicii cu potential de
exploatare comerciala pe
piata interna si
internationala.

Rezultate
estimate

Programul urmareste obtinerea de
rezultate originale cu aplicatii directe si
potential de piata:

- Modele experimentale;

- Demonstratoare/ Modele
demonstrative;

- Modele functionale;

- Prototipuri;

- Tehnologii si servicii inovative.

Participanti

Bridge Grant

- o universitate acreditata de
drept public, Coordonatorul
proiectului, impreuna cu un
agent economic;

- o universitate acreditata de
drept public, Coordonatorul
proiectului, in parteneriat cu
o organizatie de cercetare de
drept public sau privat (sau
mai multe organizatii de
cercetare) impreuna cu un
agent economic.

Este finantata universitatea si

organizatia/ organizatiile de

Se finanteaza proiecte realizate de
un parteneriat format din cel putin
doua institutii, persoane juridice din
Romaénia, din care cel putin una
este organizatie de cercetare de
drept public sau privat si cel putin
una intreprindere (are in obiectul
sau de activitate cercetarea si/sau
dezvoltarea tehnologica), in sensul
legislatiei in vigoare din domeniul
ajutorului de stat2. Din parteneriat
pot face parte si alte institutii legal
constituite ce nu au cercetarea
si/sau dezvoltarea tehnologica in
obiectul de activitate, in calitate de
parteneri. Aceste institutii trebuie sa
participe cu contributie financiara
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cercetare.

Transfer la operatorul
economic

o intreprindere,
Coordonatorul proiectului, in
sensul legislatiei in vigoare
din domeniul ajutorului de
stat, care are in obiectul sau
de activitate cercetarea si
dezvoltarea tehnologica, in
parteneriat cu cel putin o
organizatie de cercetare.

Finantarea solicitata de
intreprindere de la bugetul de
stat trebuie sa fie de min 45%
din valoarea totala a proiectului
de la bugetul de stat.

proprie si nu pot solicita fonduri de
la bugetul programului.

Competitia 2011, tip 2

Tipul 2: In structura parteneriatului
este obligatorie participarea a cel
putin unei intreprinderi, iar suma
cofinantarilor intreprinderilor trebuie
sa fie minim 7,5% din valoarea
proiectului (valoarea proiectului =
finantarea de la bugetul de stat plus
cofinantarea proprie) daca
intreprinderealintreprinderile
participante sunt intreprinderi mici
si mijlocii si respectiv minim 15% in
cazul in care unul din parteneri este
o intreprindere mare, cu
respectarea prevederilor schemei
ajutorului de stat.

Criterii de
eligibilitate

Institutiile participante:

nu sunt declarate, conform
legii, in stare de incapacitate
de plata;

nu au conturile blocate
conform unei hotarari
judecatoresti,

nu au furnizate declaratii
inexacte cu privire la
informatiile solicitate de catre
UEFISCDI in vederea
selectarii contractantilor,

nu au incalcat prevederile
unui alt contract de finantare
incheiat anterior cu o
autoritate contractanta.

Bridge Grant

Agentul economic are
activitate derulata in anul
anterior dovedita prin bilantul
economic

Este interzisa depunerea de
proiecte care au in vedere
realizarea unor activitati deja
finantate sau in curs de
finantare partial sau integral

Institutia Coordonator de Proiect
(CO) — este acea institutie care
depune o cerere de finantare in
cadrul prezentei competitii
Directorul de proiect este doctor in
stiinte. Aceasta conditie nu se
aplica in situatia in care Institutia
Coordonator de Proiect este
intreprindere in sensul legislatiei in
vigoare din domeniul ajutorului de
stat;

Directorul de proiect poate
depune o singura propunere de
proiect in calitate de director de
proiect si poate face parte din
cel mult un alt proiect, depus in
cadrul prezentei competitii, in
calitate de coordonator al unei
institutii partenere (P1-Pn);

Directorul de proiect nu este
director de proiect de tip PCCA
aflat in derulare (din competitia
2011/2012).

Parteneriat:
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din alte surse bugetare
Necesitatea (problema ce
urmeaza a fi solutionata prin
propunerea de proiect)
definita de agentul economic
se poate regasi doar intr-o
singura propunere de
proiect.

Directorul de proiect:

Este doctor in stiinte cu
expertiza relevanta in
domeniul proiectului
Poate depune o singura
propunere de proiect, in
cadrul prezentei competitii
Nu detine (sotul/sotia, afini
sau rude pana la gradul al
lll-lea inclusiv), direct sau
indirect, actiuni sau parti
sociale ale agentului
economic.

Echipa de proiect:

Este constituita din
specialisti cu expertiza
necesara solutionarii
problemelor derivate din
necesitatea identificata de
agentul economic
(masteranzii si doctoranzii
care efectueaza doar stagii
de pregatire practica nu se
considera membri in echipa
de proiect)

Este incurajata folosirea
infrastructurii de cercetare
existente in cadrul institutiilor
de cercetare din care provin
pentru analiza, testarea si
validarea echipamentelor si
a tehnologiilor agentilor
economici, dar si pentru
adaptarea la noile tendinte
de dezvoltare privind
inovarea de produs si proces
Nu pot face parte din echipa
de proiect angajati ai
agentului economic.

Transfer la operatorul
economic

cel putin una dintre institutiile care
alcatuiesc parteneriatul este o
organizatie de cercetare in sensul
legislatjei in vigoare din domeniul
ajutorului de stat;

cel putin una dintre institutiile care
alcatuiesc parteneriatul este o
intreprindere (are n obiectul sau de
activitate cercetarea si/sau
dezvoltarea tehnologica) in sensul
legislatiei in vigoare din domeniul
ajutorului de stat;

Institutia Coordonator de Proiect
(CO) este o organizatie de
cercetare sau o intreprindere in
sensul legislatiei in vigoare din
domeniul ajutorului de stat;

atat Institutia Coordonator de
Proiect (CO) cat si Institutiile
Partenere (P1- Pn) nu sunt
declarate, conform legii, in stare de
incapacitate de plata; nu au
conturile blocate conform unei
hotarari judecatoresti; nu au
furnizat declaratii inexacte cu privire
la informatiile solicitate de catre
UEFISCDI in vederea selectarii
contractantilor; nu au incalcat
prevederile unui alt contract de
finantare incheiat anterior cu o
autoritate contractanta.

75




Intreprinderile participante
trebuie sa aiba o activitate
economica de cel putin 2 ani,
iar rezultatul net al ultimului
an financiar sa fie pozitiv sau
media rezultatelor financiare
ai ultimilor 2 ani sa fie
pozitiva.

Pentru fiecare intreprindere
participanta in proiect, media
cifrei de afaceri pe ultimii 2
ani trebuie sa fie cel putin
egala cu valoarea solicitata
de aceasta de la bugetul de
stat.

Este interzisa depunerea de
proiecte care au in vedere
realizarea unor activitati deja
finantate sau in curs de
finantare partial sau integral
din alte surse bugetare.

O persoana, in calitate de
director de proiect, poate
depune o singura cerere de
finantare in prezenta
competitie.

Durata
proiectului

<=24 |uni

(30, 36) luni
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LISTA INDICATORI DE REALIZARE

Denumire indicator

Sursa de date

Cercetatori care au finalizat programe post-doctorale urmare

Y AM POCU
a sprijinului primit
Cursanti/ studenti/ cercetatori etc., care isi gasesc un loc de
munca la incetarea calitatii de participant (in sectoarele
. " SR A 9 AM POCU
economice/domeniile cu specializare inteligenta aferente
SNC/SNCDI)
Oferte educationale validate/autorizate/implementate
organizate in cadrul institutiilor de invatamant superior
acreditate (corelate cu sectoarele economice/domeniile cu AM POCU
specializare inteligenta aferente SNC/SNCDI), din care:
- Invatamant tertiar universitar (pe regiuni)
- Invatamant non-universitar tehnic (pe regiuni)
Studenti care obitin titlul stiintific de doctor urmare a sprijinului AM POCU
primit
e PN3, EIS, RIS,
Aplicatii brevete EPO (nr/ an) Eurostat
Aplicatii brevete USTPO (nr/ an) PN3, EIS, RIS,
Eurostat
Aplicatii dezvoltate folosind tehnici de Big Data AM POC

Articole (numai cele publicate in reviste cu referenti de
specialitate)

- In tara

- In strainatate

Raport anual de
activitate privind
desfasurarea
programului/proiectului

Brevete solicitate la nivel national si international (numar)

PN3, AM POC, Raport
anual de activitate
privind desfasurarea
programului/proiectului

Capital de risc (% din PIB)

AM POC

Carti publicate
- In tara
- In strainatate

Raport anual de
activitate privind
desfasurarea
programului/proiectului

Cetateni care utilizeaza sistemele eguvernare % populatie AM POC
Cheltuielile de cercetare-dezvoltare ale sectorului mediul de PN3, AM POC, AM
afaceri POR, INS
Cifra de afaceri AM POC
Copublicatii (numar) PN3
Co-publicatii stiintifice public-private (numar) AM POC
Entitati de transfer tehnologic sprijinite AMPOR
institutii finantate care si-au crescut sau mentinut nivelul de

o N PN3
certificare CDI (numar);
Locuri de munca in cercetare finantate PN3
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Denumire indicator

Sursa de date

Numar de contracte cu intreprinderi care au solicitat sprijin

. . . AM POC
pentru introducerea de produse noi pe piata
Numar de licente acordate intreprinderilor® AM POC
Numar de noi cercetatori care lucreaza in entitatea sprijinita
) - . N - AM POC
(locuri de munca nou create) - echivalent norma intreaga
Numar de noi locuri de munca pentru cercetatori AM POC
Numar de noi produse — bunuri sau servicii - i procese
: e . . AM POC
introduse pe piatd de memobirii clusterului
ponderea finantarii externe in totalul cheltuielilor de PN3
cercetare-dezvoltare;
ponderea veniturilor din servicii CD furnizate in totalul
o e e . ] PN3
necesar functionarii unei instalatii (ultimii 4 ani, total);
Publicatii stiintifice rezultate din proiect (numar articole) AM POC
rata de recuperare a contributiei nationale obligatorii PN3
rata de succes la programele de cercetare de frontiera UE PN3

(%),

Rezultate (numeric) concretizate in studii, proiecte prototipuri
(produse), tehnologii, etc.

Raport anual de
activitate privind
desfasurarea
programului/proiectului

Venituri din contracte obtinute pe baza rezultatelor proiectului

AM POC

LISTA INDICATORI DE EVLUARE DE IMPACT

Denumire indicator

Sursa de date

Productivitatea muncii

Ancheta intreprinderi,
Min.Finante, INS

Angajati in domenii "knowledge-intensive" din total
angajati de 15-64 de ani (%)

EIS, RIS, Eurostat

Brevete solicitate la nivel national si international
(numar)

PN3, AM POC, Raport
anual de activitate privind
desfasurarea
programului/proiectului

Copublicatii public-privat (nr./1 milion de locuitori)

PN3, AM POC, EIS,
Eurostat

Copublicatii stiintifice internationale (numar la 1 milion
locuitori)

PN3, EIS, Eurostat

Firme inovative cu crestere rapida (%)

EIS, Eurostat

Numar cercetatori in sectorul privat (echivalent norma
intreaga)

PN3,AM POC, INS
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Denumire indicator

Sursa de date

Numar cercetatori in sectorul public (echivalent norma
intreaga)

PN3,AM POC, INS

Numarul absolventilor de doctorat (ISCED 6) la 1.000
locuitori cu varsta de 25-34 ani

EIS, Eurostat

Organizatii de cercetare din Romania prezente in
clasamente internationale (numar)

PN3

PIB regional pe locuitor

INS

IMM-uri inovatoare care colaboreaza (numar, % in
total)

PN3, AM POC, AM POR,
AM PNDR, INS, Ancheta
intreprinderi, EIS, RIS

Intreprinderi inovatoare, din care IMM-uri (numar, % in
total)

PN3, AM POC, AM POR,
INS, Ancheta intreprinderi,
EIS, RIS

Pondere produse "hi-tech" si "medium-tech” in balanta
comertului exterior (%) (ind prelucratoare, nivel
regional)

EIS, RIS, Eurostat

Ponderea intreprinderilor cu inovatie de produs si/sau
proces in total intreprinderi

PN3, AM POC, INS,
Ancheta intreprinderi

Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau semnificativ
imbunatatite realizate (numar, pe categorii)

PN3, AM POC

Produse/Tehnologii/Metode/Servicii noi sau semnificativ
imbunatatite transferate in mediul economic / utilizatori
(numar)

PN3, AM POC, Raport
anual de activitate privind
desfasurarea
programului/proiectului

Publicatii stiintifice in topul 10% dintre cele mai citate

publicatii din lume (% din totalul publicatiilor stiintifice la | EIS
nivelul tarii)
Rata de supravietuire a microintrerpinderilor la 3 ani de

. o\ Eurostat
la infiintare (%)
VAB din agricultura (% PIB) INS
Valoarea adaugata bruta generata din sectorul TIC, % INS

PIB

Venituri din licente si brevete din strainatate (% din PIB)

EIS, Eurostat
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