
4. Participari cu Studii/Rezultate ale Cercetarilor, 
începând din anul 2000 pâna în prezent

Sesiuni de comunicari/Simpozioane/Workshop/Conferinte:
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- Consiliul National al Persoanelor Vârstnice din România (CNPV)
- Comisia Guvernamentala Anti-Saracie si Promovare a Incluziunii Sociale (CASPIS – în prezent si-a încheiat 

activitatea)
- Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM) si Ministerul Muncii, Familiei si 

Egalitatii de Sanse (MMFES) - Planul National de Actiune pentru Ocuparea Fortei de Munca – PNAO, 
Pilonul I. Îmbunatatirea capacitatii de angajare, Linia Directoare 1. Abordarea somajului tinerilor si 
prevenirea somajului de lunga durata

- Planul National de Dezvoltare 2007-2013 si a Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor 
Umane 2007 – 2013

- Banca Mondiala (BM) si Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse (MMFES)
- Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD) – Raportul Dezvoltarii Umane

-

Expozitia "SIR 2000" organizata de Agentia Nationala pentru Cercetare Stiintifica si Inovare, poster 
 Bucuresti, decembrie 2000

Expozitia Nationala "Conceput în România" (CONRO 2001), în cadrul tematicii "2001 - Anul Stiintei în România. Pas în Mileniul Stiintei",            
National de Cercetare Stiintifica în Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, poster 

Bucuresti, octombrie 2001
Sesiunea Anuala de Comunicari Stiintifice a Institutului National de Cercetare Stiintifica în Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, 2001, cu titlul 
"Solidaritate, coeziune si securitate sociala", lucrarea Bucuresti, 
14 decembrie 2001
Expozitie „PRO – RELANSIN 2002”, Realizari ale Programului RELANSIN, organizata de Agentia Manageriala de Cercetare Stiintifica, Inovare si 
Transfer Tehnologic –  AMCSIT, U niversitatea Politehnica Bucuresti, 24-26 aprilie 2002, Bucuresti, poster 

(www.amcsit.ro/romana/Grafica/prelan/t15.jpg)
Întâlniri ale grupurilor de lucru ale Ministerul Munci   Solidaritatii Sociale si Familiei si ale Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, 
pentru realizarea Planului National de Ocupare a Fortei de Munca PNAO, 

 (MMSSF, ANOFM), 2002
Work Shop, cu titlul „Misiunea institutelor nationale de cercetare din coordonarea Ministerului Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei. Activitate 
prezenta si viitoare”, prezentare 

, Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei, Directia Generala Resurse Umane, Bucuresti, 8  iunie 2002
Expozitia Nationala "Conceput în România - CONRO 2002”, Institutul National de Cercetare Stiinti  ca în Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, 
poster , Bucuresti, 7-12 octombrie 2002
Sesiunea Anuala de Comunicari Stiintifice a Institutului National de Cercetare Stiintifica în Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, 2002, cu tema "O  
altfel de economie, o altfel de piata a muncii. Econom   neînregistrata si ocuparea informala, tendinte si perspective în România si în tarile candidate 
la aderarea la Uniunea Europeana", lucrarea Bucuresti, Hotel Marriott, 05.12.2002 (carte)
Seminar bilateral Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei si Fundatia Hanns Seidel, cu tema „Modele europene în politica familiala –
familiile monoparentale”, lucrarile , 

, Mangalia, 16-18 iunie 2003
Seminar bilateral organizat de Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei si de Fundatia Hanns Seidel, cu tema „Familiile sarace si piata 
muncii”, lucrarea , Mangalia, 3-5 septembrie 2003
Sesiunea Anuala de Comunicari Stiintifice a Institutului National de Cercetare Stiintifica în Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, 2003, cu tema: 
”Locuri de munca mai multe si mai bune”, lucrarea 

, Bucuresti, Hotel Marriott, 4  decembrie 2003 
Workshop National cu tema „Dimensiunile ocuparii fara forme legale si cele mai bune practici de prevenire s        ere a acesteia”, lucrarea 

, Bucuresti, CES - Centrul Economic si Social, Bucuresti, 17 
iunie 2004
Expozitia Nationala „Conceput în România – CONRO 2004”, poster „ , Programul Relansin, 
Bucuresti, Rompexpo, 5-10 octombrie 2004
Sesiunea Anuala de Comunicari Stiintifice a Institutului National de Cercetare Stiintifica în Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, 2005, cu  ema: 
”Politici ale ocuparii si veniturilor în societatea româneasca”, lucrarea 

, Bucuresti, Hotel Howard Johnson, P latinium Ball Room, 24 februarie 2005 (lucrarea nu a fost prezentata si nici trecuta în Programul 
Sesiunii, dar a fost publicata în Revista institutului si se afla si pe site-ul institutului, www.incsmps.ro/home.html, 

) – (carte)
Sesiunea Anuala de Comunicari Stiintifice a Institutului National de Cercetare Stiintifica în Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, 2006, cu tema: 
”Securitate în Diversitate” –  „Reforma Sistemelor de Securitate Sociala din România în contextul aderarii la Uniunea Europeana”, lucrarile: 

, ,

"Minimul de trai în  varianta normativa 
INCSMPS. Structura cheltuielilor aferente minimului de trai",

"Evaluarea ex-ante a  legii venitului minim garantat - impactul 
asupra saraciei", 

"Evaluarea ex-ante a  impactului asupra saraciei al Legii venitului m  im garantat", 

„Sistemul de monitorizare a saraciei în 
România” 

Pilonul I. Îmbunatatirea capacitatii de angajare, Linia Directoare 1. 
Abordarea somajului tinerilor si prevenirea somajului  e lunga durata

„Realizari si rezultate ale departamentului / institut  u i pe problematica saracie –  solidaritate si incluziune 
sociala”

"Impactul Legii venitului minim garantat asupra reduce  i saraciei”

"Saracia si economia informala", 

„Protectia  familiilor în  România în  contextul politicilor sociale actuale” „Problematica familiilor 
monoparentale”

„Prestatii si servicii acordate familiilor sarace”

„Excluziune versus incluziune. Aspecte privind masurarea excluziunii sociale în  România si în 
tarile candidate”

„Cele 
mai bune practici de combatere a muncii nedeclarate în tarile din Uniunea Europeana”

Sistemul de monitorizare a saraciei în  România”

„Aprecierea inegalitatilor din prisma persoanelor beneficiare de ajutor 
social”

Sectiunea II. Politici de stabilizare 
si crestere privind veniturile populatiei, lucrarea nr. 5 , pag. 249

„Evaluarea gradului de integrare sociala a persoanelor    d izabilitati” „Saracia în  rândul persoanelor vârstnice” „Integrarea persoanelor cu 
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, Bucuresti, Hotel Howard Johnson Grand Plaza, P latinium Grand Ballroom, 20 februarie 
2006.
Seminarul National de prezentare a monografiei statist  e „Sistemul de indicatori ai protectiei sociale din România”, Institutul National de Cercetare 
Stiintifica în Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, Bucuresti, 30 ianuarie 2007
Sesiunea Anuala de Comunicari Stiintifice a Institutului National de Cercetare Stiintifica în Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, 2007,    tema: 
”Paradoxul somajului în rândul tinerilor români în contextul aderarii la Uniunea Europeana – 2007 Anul European pentru egalitatea de sanse”, 
lucrarile , „ , 

Bucuresti, Hotel Howard Johnson Grand Plaza, P latinium Grand Ballroom, 12 
martie 2007
Sesiunea Anuala de Comunicari Stiintifice a Institutului National de Cercetare Stiintifica în Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, 2008, (sesiune cu 
participare internationala), cu tema: ”Flexibilitate si Securitate pe Piata Româneasca a Muncii la începutul noii etape (2008-2010) a Strategiei 
Lisabona Revizuite –  Provocari, Idei,  Solutii si Programe de Actiune”, lucrarile 

, , 
, , Bucuresti, Hotel Howard Johnson 

Grand Plaza, Iridium Grand B allroom, 13 – 14 martie 2008 – lucrarile se vor publica ulterior în revista institutului

dizabilitati pe piata muncii –  practici în  plan international”

„Saracia în  rândul persoanelor tinere” Emigratia  în  rândul tinerilor –  o  sansa pentru ei sau un risc pentru România” „Perspective 
asupra integrarii/participarii tinerilor cu dizabilitati pe piata muncii”, 

„Aspecte cantitative privind integrarea ocupationala a persoanelor 
cu dizabilitati” „Compatibilitatea dintre sistemul de pensii din România si cerintele de flexibilitate si de securitate pe p  ta muncii” „Participarea 
persoanelor cu dizabilitati la  forta de munca în  România” „Sanse egale pentru persoane cu nevoi speciale”
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